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ELŐTERJESZTÉS  
Piliscsév Község Önkormányzat Képviselő-testületének  

2026. április 28-án tartandó ülésére 
a Piliscsévi „Aranykapu” Óvoda-Bölcsőde intézményvezetői pályázatának kiírásához 

 
 
 
Tisztelt Képviselő-testület! 
 
 
A Piliscsévi „Aranykapu” Óvoda-Bölcsőde (2519 Piliscsév, Jubileum tér 1.) 
intézményvezetője, Juhászné-Somogyi Éva Anikó főigazgatói megbízása 2026. augusztus 15-
én lejár.  
 
Tekintettel arra, hogy intézményvezető nélkül nem maradhat az óvoda és bölcsőde, szükséges 
a Piliscsévi „Aranykapu” Óvoda-Bölcsőde főigazgatói megbízásának betöltésére nyilvános 
pályázatot kiírni, a pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény 37. § (1) 
bekezdése alapján. A pályázati eljárás során a pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi 
LII. törvény végrehajtásáról szóló 401/2023. (VIII. 30.) Korm. rendelet 4. § (2) bekezdésének 
megfelelően a közszolgállás.hu kormányzati portálon, illetve községünk honlapján megjelenik 
a magasabb vezetői beosztás ellátására vonatkozó felhívás, melyre a benyújtási határidő: 
2026. május 4. napja lesz. 
 
Az igazgatói megbízás feltételeit, valamint igazgatói pályázati eljárás lebonyolításának 
részletes szabályait elsődlegesen a pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény 
(Púétv.), a pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény végrehajtásáról szóló 
401/2023. (VIII. 30.) Korm. rendelet (Korm. rendelet) határozza meg. Nevelési-oktatási 
intézményben igazgatói megbízás felsőfokú végzettséggel, pedagógus szakképzettséggel 
rendelkező és a Kormány rendeletében meghatározott egyéb feltételnek megfelelő 
személynek adható. 
 
A Korm. rendelet 26. § (1) bekezdése szerint „nevelési-oktatási intézményben az igazgatói 
megbízás feltételei:  
a) az adott nevelési-oktatási intézményben pedagógus-munkakör betöltéséhez szükséges, a 2. 
mellékletben meghatározott szakképzettség, középiskolában pedagógus-munkakör betöltésére 
jogosító mesterképzésben szerzett szakképzettség, 
b) pedagógus-szakvizsga keretében szerzett igazgatói szakképzettség, 
c) legalább négy év pedagógus-munkakörben, vagy hetitíz tanóra vagy foglalkozás 
megtartására vonatkozó óraadói megbízás ellátása során szerzett szakmai gyakorlat, valamint 
d) a nevelési-oktatási intézményben pedagógus-munkakörben fennálló, határozatlan időre, 
teljes munkaidőre szóló kinevezés vagy a megbízással egyidejűleg pedagógus-munkakörben 
történő, határozatlan időre teljes munkaidőre szóló kinevezés. „ 
 
A pályázati felhívás kötelező tartalmi elemeit és a pályázat kezelésének előírásait a Korm. 
rendelet 4.§, 5.§ határozza meg.  
4. § A köznevelési foglalkoztatotti jogviszony létesítésére irányuló pályázati felhívásban meg 
kell jelölni: 
a) a munkáltató és a betöltendő munkakör, vezetői megbízás megnevezését, 
b) a munkakörbe tartozó, illetve a vezetői megbízással járó lényeges feladatokat, 
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c) a köznevelési foglalkoztatotti jogviszony, illetve a vezetői megbízás kezdetét és – ha 
jogszabály vagy a fenntartó döntése előre meghatározza – a jogviszony megszűnésének 
időpontját, 
d) az illetmény és a kapcsolódó juttatások meghatározásának elveit, 
e) a munkavégzési hely megjelölését, 
f) a pályázat elnyerésének feltételeit, 
g) a pályázat részeként benyújtandó iratokat, igazolásokat, továbbá 
h) a pályázat benyújtásának feltételeit és elbírálásának határidejét. 
 
Korm. rendelet 4. §  
 „(5) A pályázónak a pályázathoz csatolnia kell  
a) szakmai önéletrajzát, 
b) a foglalkoztatás jogszabályban előírt feltételei igazolására szolgáló iratokat, 
c) a munkáltató vezetésére kiírt pályázathoz a munkáltató vezetésére, fejlesztésére vonatkozó 
programját.”  
 
A Korm. rendelet 4. § (8) bekezdése értelmében a pályázatokat a közgyűlés vagy a képviselő-
testület részére a benyújtási határidő lejártát követő harmincadik, illetve hatvanadik napot 
követő első testületi ülésre be kell nyújtani. 
„(10) A benyújtott pályázat tartalma – törvény eltérő rendelkezése hiányában – csak a pályázó 
beleegyezésével közölhető harmadik személlyel. Sikertelen pályázat esetén a pályázó részére 
a pályázati anyagot vissza kell juttatni. Ha a pályázó az általa benyújtott, személyes adatokat 
tartalmazó adathordozót a pályázat elbírálási határidejétől számított kilencven napon belül 
nem veszi át, a pályáztató azt megsemmisíti, és a személyes adatokat törli.” 
 
Az igazgató kiválasztására irányuló pályázati eljárás előkészítésével kapcsolatos feladatokat 
önkormányzat fenntartású köznevelési intézmény esetén a jegyző látja el.  
 
A Púétv. 73. § (3) bekezdése értelmében a vezetői megbízás állami vagy önkormányzati 
fenntartású munkáltató esetén legfeljebb öt évig terjedő határozott időre szól, egyéb esetben a 
vezetői megbízás időtartamát a fenntartó határozza meg. A jogszabály vagy munkáltatói 
döntés alapján határozott időre adott vezetői megbízás vagy kinevezés lejárati időpontját 
akkor is úgy kell meghatározni, hogy az a július 1-jétől augusztus 15-ig terjedő időszakra 
essen, ha ezáltal a megbízás öt évnél legfeljebb hat hónappal korábban vagy később járna le. 
 
Piliscsév Község Önkormányzat Képviselő-testülete a nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi 
CXC. törvény 84. § (9) bekezdés c) pontja alapján, a nemzetiségi köznevelési intézmény 
vezetőjének megbízásával kapcsolatos döntéséhez beszerzi a Piliscsévi Szlovák 
Önkormányzat egyetértését, döntésének meghozatala előtt.  
 
Mindezek alapján kérem, hogy a képviselő-testület szíveskedjék az intézményvezetői 
beosztás ellátására az alábbi határozati javaslatot elfogadni. 
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HATÁROZATI JAVASLAT 

Piliscsév Község Önkormányzat Képviselő-testületének 
…./2026. (IV.28.) önkormányzati határozata 

a Piliscsévi „Aranykapu” Óvoda-Bölcsőde intézményvezetői pályázatának kiírásáról 
 
Piliscsév Község Önkormányzat Képviselő-testülete úgy dönt, hogy Piliscsévi „Aranykapu” 
Óvoda-Bölcsőde megüresedő főigazgatói beosztás ellátására nyilvános pályázatot hirdet a 
pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény 37. § (1) bekezdése alapján. A 
pályázati felhívás szövegét jelen határozat mellékletként tartalmazza. 
 
Felelős:  Balázs Márta jegyző 
Határidő:  2026. április 29. 
 
 
 
Kérem az előterjesztésben foglalt határozati javaslatok elfogadását! 
 
 
Piliscsév, 2026. április 21. 
 
  
     

Tisztelettel: 
 
 
                     Kosztkáné Rokolya Bernadett sk.  
                            polgármester 
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