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BEVEZETO

Piliscsév kdzség Onkorményzata a Kalméanfi Béla Miivel8dési Haz és Konyvtar altal
biztositja a telepiilésen a kdzmiivelddési alapszolgaltatdsok folyamatos hozzaférhetdségét és a
konyvtari feladatellatast. A miivelédési haz Piliscséven az a mindenki szamara elérhetd, az
elvarasoknak megfeleld szinvonalon rendelkezésre allo k6zosségi tér, ahol kdzmiivelddési €s
kozosségi rendezvényeket, kulturalis programokat €s tanulasi alkalmakat kindlunk a telepiilés
lakossaga szamara, kiszolgaljuk a lakossag muvelddési, kozdsségi, szabadidd eltoltési €s
szorakozasi igényeit, és biztositjuk a nyilvanos kdnyvtar szolgaltatasait.

. Az intézményi feladatellatas feltételrendszere, eréforrasok

A Kélmanfi Béla Miivelddési Haz és Konyvtar Piliscsév 6nalloan miikodd, tobbfunkciods
kézmiivelddési intézménye. Két egysége van: a miivelddési haz, mely kozmiivelddési- és a
konyvtar, amely kdzgylijteményi és kozmiivelddési feladatokat 14t el.

Mindkettd ugyanabban az épiiletben mitkddik, a Hosok tere 10. szam alatt.

1. Személyi feltételek

Az ’elemi’ méretii Szervezetnél a fenntarto 2 allashelyet biztosit a munka elvégzéséhez: egy
szakmai ¢és egy fenntartasi alkalmazottét. 2024-ben az intézményben teljes munkaidés
munkaviszonyban 2 f6 alkalmazott dolgozott. Munkatérsak:

- Csapucha Katalin, az intézmény vezetdje, a szakmai munkat végzd, foallasu, felséfoku
végzettségll szakmai alkalmazott, az MT alapjan alkalmazva.

- Hristov-Todorov Miklosné gondnok-takarito.

- Bendur Istvanné, a konyvtaros, szakmai munkatars, sziikkség esetén az intézményvezetd
helyettese. Nyugdijasként, megbizasi szerzodéssel, részmunkaidében latja el feladatat, heti 6
ora idétartamban. (0,18 f6)

Az Onkorményzat ltal idészakosan biztositott munkatars:

- Csordas Csenge, a Budapesti Gazdasagi Egyetem kozOsségszervezés szakos, levelezd
tanrendi hallgatoja.

- Egy iddre, néhany honapig, heti 16 6raban Ijjas Petra segitette a takaritd6 munkajat, de egyéb
feladatai miatt tovabb nem tudta vallalni a munkat.




Tobbfunkcids termeink atrendezése, berendezése napi szinten — az aznap adott
programok igényeihez képest - folyamatos feladat volt 2024-ben is. Nagyobb
rendezvényekhez — eldzetes, irasos kérésilinkre — alkalmanként segitségiil kaptuk a hivatali
karbantartokat, de az egyeztetés nehézkes, a karbantartok kelletlenek, a feladat neheze igy is
az intézmény dolgozoit terheli.

Sziikség szerint Onkéntesek is besegitenek. Rendszerint oOnkéntes latja el a
hangositasifeladatot, alkalmanként 6nkéntesek kozremiikodnek a programok rendezvények,
jatszohazak megvaldsitasaban, a digitalizalasban, amiben csak sziikség van segitségre.

A jelenleginél tobb feladatot az intézményben mar csak a személyi feltételek bovitésével
lehetne megvalositani.

2. Infrastrukturalis, targyi feltételek

Az 6t évvel ezel6tt felyjitott és atépitett intézmény épiilete elfogadhato, kulturalt szinten
tudja betolteni kozosségi funkcioit, megfeleld koriilményeket tud biztositani szorakozashoz,
miivel6déshez ¢és kozOsségi programokhoz egyarant. Akadalymentesitett a vizesblokk, a
vendéglatashoz jol felszerelt a konyha. A falu sok rendezvénye zajlik itt, a helyi civilek és egyéb
szervezetek programjai is. A két nagy egybe nyilo terem kozé elvalasztd/tolo-ajto készittetése
a termek funkcidinak tovabbi differencialasat tette lehet6vé.

Sajnos tobb bedzas is tortént: 4zdsnyomok jelentek meg a Szakkori terem plafonjan, az
Ujonnan épitett nagyterem lapostetdje alatti almennyezeten ¢és a mosddkhoz vezetd
folyosorészen a kiilsd falon. A falak festése is meglehetdsen elhasznalddott, illetve az elvalaszto
ajtok felszereléséhez sziikségessé valt villanyszerelési munkalatok nyomainak az eltiintetésére
IS, 2025-ben mindenképp sziikségessé valik — legalabb a két nagy terem ¢és a beazott szakkori
terem — tisztasagi festése.

Eszkozok: a torvényileg eldirt eszkozokkel rendelkeziink. Hangositasunk
korszertsitésre szorul, de funkciojat még el tudja latni. A vilagitasi eszkozok a felujitas alatt
sériiltek, hianyos lett a felszerelés. (Raktarozzuk a meglévd eszkozoket, sziikség esetén majd
megoldast talalunk potlasukra.) Vannak a hasznalatbol eredéen amortizalodott targyak,
vetitévasznunk pl. cserére szorul, jelenleg a Hivatal vasznat hasznaljuk kozosen, felvaltva.

3. Pénziigyi-gazdalkodasi adatok

Az intézmény gazdalkodasa az elmult évben is kiegyenstlyozott és biztonsagos volt,
koszonhetéen az Onkormdnyzatnak. Az Onkormanyzati Hivatal munkatarsai segitették
munkankat a gazdasagi feladatok ellatasaban, a szakmai palyazataink megvalositasa soran.
Munkankra a jo egylittmiikddeés volt a jellemzd. Gazdalkodasunk a koltségvetési elveknek
megfeleld volt, a takarékossagot figyelembe véve végeztiik azt.

Az intézmény bevételeit legnagyobbrészt a fenntartdo altal atadott pénzeszkozok
biztositottak. (Ennek egy része normativ allami finanszirozas.) A fenntart6 altal raforditott
Osszeg 15.384 ezer Ft, az allami normativ timogatas 5.809.- ezer Ft volt 2024-ben.

A terem- és eszkozbérleti dijakbol 541.- ezer Ft bevétel folyt be.

Palyazati forrasokhoz is sikeriilt hozzajutni. 2024-ben a nyari napkozi taborokra nem
irta ki az Erzsébet a Karpat-medencei Gyermekekért Alapitvany a palyazatot, amibdl az utobbi
években a nyari napkozis tabort dijmentesen tudtuk a gyerekeknek biztositani. A Nemzeti




Kulturalis Alap Csoodri Sandor Programtdl viszont sikeriilt két palydzati tdmogatast is elnyerni,
Tanchazra, jatszohazra. Ezt a 3.880.- ezer Ft tamogatast, ami az év végén érkezett meg,
feladattal terhelt pénzmaradvanyként athoztuk a 2025-6s esztendbre, mert a megvalositasra
ebben az iddszakban fog sor keriilni.

A muvel6dési haz 2024. évi bevételei, tablazatos formaban kimutatva:

2.1. Pénziigyi adatok 1. (E Ft-ban)
MUkddési bevételek 541
1.
| - ebbdl (1. sorbdl) jegy-, részvételi-, tagdij-bevétel 0
2.
| Felhalmozési és tdkejellegli bevételek 0
3.
| Tamogatasok, kiegészitések €s atvett pénzeszkozok 25393
4.
| - ebbdl (4. sorbdl) kézponti kéltségvetési tamogatas (benne| 5809
5 kulturdlis normativa)
| - ebbdl (4. sorbdl) irdnyitd, fenntarté szervtdl kapaott 15384
tdmogatas (ha kézponti kéltségvetési szerv a fenntarto,
6. akkor a mikédési tamogatasat az 5. soron, tovabbi fenntartdi]
témogatésat a 6. soron tinteti fef)
| - ebbdl (4. sorbdl) palyazati tamogatéds 4200
7.
| Bevételek = ebbdl (7. sorbdl) Eurdpai Unids forrasbil kapott tamogatas |0
8.
| Mecenatura, szponzoracié 0
9.
| Egyéb bevételek 913
10.
| Bevételek dsszesen (1.4+3.+4.49.+10.) 26847
11.

Az intézmény 2024. évi kiadasainak nagy részét teszik ki a személyi jellegii kiadasok,
bérek és jarulékok. A koltségvetés masik nagyobb tétele az épiilet fenntartasa (flitése, vilagitasa,
takaritasa). A dologi kiadasok kozt szerepelnek a rendezvényekre forditott kiadasok is.

Személyi juttatasok 14069
12.
| - ebbdl (12. sorbdl) munkaviszonyban foglalkoztatottak 11832
13 személyi kéltségei
| Munkaadokat terhelé jarulékok 1691
14.
| Dologi kiadésok 7207
15.
| Feldjitasi kiadasok 0
16.
| Felhalmozasi kiadasok (felujitasi kiadasok nélkdl) 0
17. Kiaddsok
| Egyéb kiadasok 0
18.
| Kiadasok 6sszesen (12.+14.+15.+16.+17.+18.) 22967
19.
- a kiaddsokbdl AFA és egyéb addjellegii kiaddsok 1074
20.
2.2. Targyévi pénzmaradvany 1. (E Ft-ban)
3880
1.




A fentebbi tablazatok is azt mutatjak, hogy az Onkormanyzat kételezd kdzmiivelddési
feladatat intézménye altal felelosségteljesen ellatja, a vallalt alapszolgaltatasokon tal tobbet is
nyujt, erejéhez mérten forrast biztosit hozza.

Kiilon koszont illeti a fenntartot, hogy a miivelddési haz folyamatos iizemeltetését az
Onkorményzat a folyamatosan névekvd energia-arak miatt egyre nehezedd helyzetben is
lehetévé tette és lehetdveé teszi, holott sok telepiilésen az intézményi kozlizemi dijak
mértéktelen emelkedése miatt a kdzmiivelddési intézmény a téli idészakban csak csokkentett
iizemmodban tudott, vagy nem is tudott nyitva tartani. Esszerti keretek kozt takarékoskodva
hasznaltuk, hasznaljuk forrasainkat.

1. Partnerkapcsolatok

1. A helyi tarsadalom és az intézmény - telepiilési kapcsolatrendszer

Helyi partnereinkkel, a fenntartoval, az intézményekkel és civil szervezetekkel
folyamatosan egyeztetiink kozos feladatainkkal kapcsolatosan.

Az oktatasi intézményekkel, a Piliscsévi Altalanos Iskolaval és a Piliscsévi Aranykapu
Ovoda és Bolcsédével is partneri egyiittmiikddésben allunk, igény szerint mindig helyet adtunk
programjaiknak. Az iskola részére tobb projektnapot szerveztiink és a Nemzeti Miivel6dési
Intézet altal koordinalt Pet6fi Kulturalis Program keretén beliil is Levéltari programot,
Muzeumpedagogiai projektnapot tudtunk az iskola részére igényelni, illetve egy iskolas
csoportot Tatdra, a Kuny Domokos Muzeumba volt lehetdséglink elvinni, muzeumi
szabaduldszobas programra.
Az O6voda rendezvényeinek, jotékonysagi baljuknak is helyet biztositottunk. A tobbi
onkormdanyzati intézménnyel - az Idések Klubjaval; a csaladsegitdvel; a haziorvosi és védéndi
szolgalattal - is eredményes munkakapcsolatban all az intézmény.

Helyi civil szervezetek

A miivelédési haz igény szerint segiti a civil szervezeteket, egyesiileteket is.
Rendelkezésre all infrastruktarajaval és szakértelmével is. A Piliscsévi Pincefalu Egyesiilet, a
Piliscsév Sport Egyesiilet ¢s a Pilisi Kolibri Sport-Tanc Egyesiilet is egyiittmikodé
partneriink. Az egyesiiletek alkalmanként itt tartjak dsszejoveteleiket, rendezvényeiket, sziikség
szerint termet és/vagy eszkozoket bocsatunk rendelkezésiikre.
A Piliscsévért Kozalapitvannyal is j6 munkakapcsolatban allunk.

A Kkozonségtol és a kozosségtol érkez0 — legtobbszor személyes - jelzéseket,
visszajelzéseket, kéréseket folyamatosan lereagaljuk, feldolgozzuk. Miutan ilyen kisszamu
kozmiivelddési szakmai alkalmazott tevékenykedik az intézményben, ezek mind nagyon
kozvetlen és személyes - igy nem is annyira szervezett és szabdlyozott, illetve szervezést és
szabalyozast igénylo - folyamatok.

Tobb alkalommal végeztiink igényfelmérést, illetve kértlink visszajelzést
rendezvényeinkrdl, ezek mind pozitiv eredményt hoztak.

2. A miivelodési haz nemzetiségi feladatokat is ellat

Piliscsév szlovak nemzetiségi gyokerekkel rendelkezd telepiilés, ebbdl addéddan a
mivelddési hdznak sajatos feladatai vannak a hagyomanydrzéssel és a szlovak kultura




4dpolasaval kapcsolatosan. A Szlovdk Onkormanyzattal irdsban megerdsitett Egyiittmiikodési
megallapodast kotottiink, szamba véve a kozds feladatokat probalunk ezen a téren minél
eredményesebb munkat végezni. Sajnos a helyi kultara is - hordozoi rétegének atalakulasaval -
atalakuloban van, rohamosan atalakul a nemzetiségi rendezvényeink kozonsége is, és ez — nem
IS nagyon hosszu tavon - a rendezvények jellegének atalakulasat is vonja maga utan.

A hagyomanyos kultura hordozo6 kozege mar nem elsdsorban a csalad, igy kozvetitése,
atadasa az 6voda, iskola és a miivelddési haz felvallalt feladata. A fiatal sziilok és a gyerekek a
hagyomany6rz6 céllal szervezett alkalmakon ismerhetik meg "kozelebbrdl’ a hagyomanyos
helyi kulturat, a hozza tartozé szokasokat és esetleg még a helyi szlovak nyelv-valtozatot.
A kultaraatadasban aktiv segitséget nyujthatnak az Asszonykorus és a Nyugdijas Klub tagjai.
Hagyomanydrzo tipusti rendezvényeink voltak: Moréna (téltemetd-tavaszvard) rendezvény;
*Csévi viseletek Napja’ Projektnap a Piliscsévi Altalanos Iskola diakjai részére;
Hagyomanyos karacsony a magyarorszagi és a szlovakiai szlovakoknal- Projektnap a
Piliscsévi Altalanos Iskola didkjai részére.

3. A telepiilésen tili kapcsolatrendszeriink

Kornyékbeli miivelédési hazakkal, konyvtarakkal és Alkotokorokkel is eredményes
munkakapcsolatokat apolunk. A kornyezo telepiilések (Kesztole és Leanyvar) iskolaival és
6vodaival is alkalom és lehet6ség szerint egyiittmiikodiink. Az Esztergomi Tankeriilet
rendezvényeinek is helyet biztositottunk, tobb alkalommal.

4. Nemzetkozi kapcsolatok

Tardoskeddel, Piliscsév szlovakiai magyar partnertelepiilésével, illetve Igrammal, mely
teljesen szlovak lakossagli €s nyelvii telepiilés teljesen abbamaradt akapcsolattartas.
Onkormdnyzati szintli kapcsolat-ujraélesztés esetén az intézményiink is Gijra bekapcsolédna, de
a partner telepiilések sem mutattak aktivitast, nem jelezték eziranyu szdndékukat. Hatarmenti
egyuttmiikodés kialakitasanak lehetdsége korvonalazodik Kohidgyarmat (Kamenny Most) és
Caka (Cseke) telepiilésekkel is, egyelére a kezdeti kapcsolatfelvétel tortént meg, egy-egy
rendezvényen vettiink részt kdlcsonodsen.

5. Szakmai kapcsolatok

Az orszagos szlovak szervezetekkel és sajtoval is egyiittmiikodés fliz Gssze, mely
leginkabb alkalomszeri. Partnereink: Orszagos Szlovak Onkormanyzat, Békéscsabai
Szlovak Kutatointézet, Szlovak Kozmiivelodési kozpont; Domovina, hetente jelentkezd
szlovak kulturdlis magazin; Vertigo Szlovak Szinhaz, Ludové Noviny Szlovak hetilap etc.).
A szakmai szervezetekkel sziikség és feladatok szerint tartunk kapcsolatot. Ez 2024. évben
kevéssé volt intenziv kapcsolat.

A Nemzeti Miivelodési Intézet Komarom-Esztergom Varmegyei Irodaja is
tamogatja az intézményben folyd kozmiivelddési szakmai munkat. Az ASzakkor program
keretében anyagokat és eszkozoket biztosit, immar a negyedik tdmogatasi ’korben’, ezenfeliil
tovabbképzéseket és tanacsadast is nyljt. Az ASzakkor megyei szakkornyitdé rendezvényén a
négy bemutatott szakkdri tevékenységet egy-egy telepiilés prezentalta, megtiszteltetés volt
szamunkra, hogy a Gyongyfiiz6 szakkori munkat Piliscsév mutathatta be.

Az orszagos szinti Petéfi Kulturalis Program keretében, melyben az Onkormanyzat
egylittmiikddési megallapodast kotott a Nemzeti Miivelddési Intézettel, a Nemzeti Miivelddési




Intézet nemzetstratégiai partnerei téritésmentes szolgaltatasokat, programokat biztositottak
telepiilésiinknek, melyeket az intézményiink koordinalt. Pl. egy 20 f6s feln6tt csoporttal
szabaduldszobas muzeumpedagogiai foglalkozason vehettiink részt a tatai Kuny Domokos
Muzeumban, Sudiar Annamaria, az Orszagos Széchényi Konyvtar munkatarsa I¢lekemeld
eldadast tartott nalunk a Palos Olvasokonyv témajaban. Helyet adhattunk a Megyénk kincseit
bemutatd vandorkiallitasnak és Levéltari programot is kaptunk. A miivel6dési haz igényelte
egy online feliileten ezeket a programokat, a felkinalt lehetdségek koziil és miutan sikeresen
megvalosultak, el is kellett veliik szamolni.

A DJP program véget érte utdn is tovabb biztositjuk a Digitalis Jolét Pont
szolgaltatasokat a latogatdinknak. Pl. segitiink a mobil-telefonos kezelési és beallitasi
problémaikkal hozzank fordul6 idés lakosoknak, de segitjiik 6ket e-mailek elkiildésében, e-mail
cimek 1étrehozasaban, online rendszerek kezelésében adodo problémaikban, vagy a vilaghalon
valo keresésben is. A KIFU-vel az egyiittmiikodés formélisan megmaradt. A WiFi4EU
ingyenes kozOsségi internet szolgaltatas hozzaférése megszint.

Az épiiletben csak a konyvtari oldalon miikodik a wi-fi, 2025-ben fotos lesz megoldani,
hogy az épiilet teljes teriilete lefedett legyen, mert az ASzakkori videdkhoz, és a kiilonféle
eldadasok és mas foglalkozasokhoz is mar elengedhetetlen a kozvetlen és vezeték nélkiili
internet elérés lehetdsége.

6. Egyiittmiikodési megallapodasok

A fenntartoval Piliscsév kdzség Onkormanyzataval és a Piliscsévi Szlovak Onkormanyzattal,
illetve a telepiilési oktatasi nevelési intézményekkel: a Piliscsévi Aranykapu Ovodaval és a
Piliscsévi Altalanos Iskolaval kotottink egyiittmiikodési megallapodast feladatok kozos
ellatasara. Ezek egy részét feliilvizsgaltuk.

A kozépiskolai 50 oras kozosségi szolgalat letoltésére fogadunk didkokat, az Oket kiildd
iskolakkal is egytittmiikodési megallapodast kotiink a feladatokra.

Szakmai gyakorlatos didkok esetén is egylittmiikodési megallapodas keretében végzik nalunk
gyakorlatukat a hallgatok. 2023. év soran a Budapesti Gazdasagi Egyetemmel kotottiink ilyen
megallapodast kozosségszervezo hallgatok fogadasara.

A civil szervezetekkel és a nem bejegyzett szervezetekkel kapcsolataink tobbsége nem formalis,
alkalmi €s nem szabalyozott irasban.

Egytittmiikodési megallapodasokat irasban leginkabb olyan esetekben kotiink (kotottiink), ha
valamilyen adminisztrativ kotelezés volt ra.

I1l. A szakmai munka

1. A feladatellatas

Az intézmény alapitdéja 1988-ban az intézmény feladataul a hagyomdnydrzo, a
kozmiivelodési és a kozosségi tevékenységet tlizte ki.

2016-ban a fenntartd, Piliscsév kozség Onkormanyzatanak képviseld-testiilete a
mitvel6dési haz szamara eldirt alaptevékenységeket feladatokat pontosabban meghatarozta, a
kozmiivelddési feladatok kozil a Kozosségi és tarsadalmi részvétel fejlesztése; a
Hagyomanyos kozosségi kulturdlis értékek gondozdsa;, az Egész életre kiterjedd tanulds,




amatdér miivészetek és a Helyi, térségi kozosségi tér biztositisa, miikodtetése lett az intézmény
feladata.

2019-ben az 6nkormanyzat képviselO-testiilete 6t kozmiivelédési alapszolgaltatast
vallalt, melyeket intézménye altal teljesit:

o Miivelodd kozosségek létrejottének eldsegitése, miikodésiik tamogatdsa, fejlodésiik segitése,
a kozmiivelodési tevékenységek és a miivelodo kozosségek szamara helyszin biztositasa;

A kozosségi és tarsadalmi részvétel fejlesztése;

Az egész életre kiterjedo tanulas feltételeinek biztositdisa;

A hagyomanyos kozosségi kulturdlis értékek datorokitése feltételeinek biztositasa;

Kulturdlis alapu gazdasagfejlesztés.

Az intézmény napi tevékenységei szintjén - a lehetéségekhez ¢s az igényekhez igazodva
- lehetoséget teremtett 2024-ben is a kiilonféle korosztalyok szamara a szoérakozasra,
miivelddésre, Onképzésre, ismeretszerzésre, tamogatta az amatér alkotd, mikedveld
kozosségeket, kozosségi teret biztositott a civilek dnszervezddése szamdra. Rendezvényein,
programjain keresztiil kulturalis értékeket kozvetitett. Kitizott célja a telepiilés kornyezeti,
szellemi, miivészeti értékeinek, hagyomanyainak feltarasa és kozismertté tétele, helytorténeti
gylijteményt gyarapit és gondoz. Ezévben nem gyarapodott a gylijtemény.

Az intézmény tevékenységét az éves Rendezvényterv és Munkaterv, illetve a
Szolgaltatasi terv alapjan végezte. A minden évben visszatérd, rendszeres, “hagyomanyos’
programok és a kozosségek, csoportok sajat, rendszeres programjai mellett, az aktualis
évfordulokhoz, témakhoz kapcsolddo rendezvényeket, anyagi lehetdségeihez képest, kiilonféle
ismeretterjeszté eldadasokat, szorakoztatdé misorokat, kiallitdsokat, vetélkeddket is
szerveztiink. Kapacitasunk fiiggvényében, mint minden évben, csatlakozunk az orszagos
kozmiivelddési és kozosségi akcidokhoz is. (Pl.: Kozosségek hete, Viselet napja; Koltészet
napja). A Viselet Napja a Szlovdk Onkormanyzat telepiilési szintli nemzetiségi hetének
programjai koz¢ is becsatlakozott.

Miivel6dé kozosségek

A miivel6dési haz 2024-ben is nagy hangsulyt fektetett — a korabbiakhoz hasonldan - a
meglévo kozosségek, korok és csoportok erdsitésére, 1) kozosségek és szakkorok alakulasat is
Osztonoztiik, segitettiik, tevékenységeink kozott fontos szerepet toltott be alkoto-, miivel6do
kozosségeink, eldadomiivészeti csoportjaink szervezése, tdamogatasa. Minden korosztaly és
réteg részére kinaltunk szervezett klubokat, szakkordket, melyek eredményesen miikodtek.
Fontosnak tartjuk a kozosségfejlesztésben betoltott szerepiik miatt milkodési feltételeik
folyamatos fejlesztését, eredményeik megdrzését, nyilvanossa tételét, bevonasukat az
intézmény tarsadalmi kapcsolatanak erdsitésében. Csoportvezetdink kompetens, hiteles
személyiségek. A csoportok bemutatkozasi lehetdségeit tamogattuk. Intézményiinkben sokféle
kivald miivészeti, alkotd kozosség, klub, szakkor mitkodott a 2024-es évben is, tartalmas és
szinvonalas munkaval. Ez egy telepiilési szintli intézmény tekintetében véleményem szerint
megfeleld eredmény, ami nagyon sok munka és idéraforditast igényelt. Az Onkormanyzat
kozvetitésével nalunk dolgozo6 fiatal kollégand, Csordas Csenge munkéja nélkiil nem lett volna
kapacitas mindenre.




2024-ben a kovetkezd kirok, csoportok, szakkorok miikodtek az intézményben

10.1 Egyéb, érdeklédési kor szerinti klubok, kordk, szakkérok felsoroldsa (a 10. tdbla 5. sorbdl)

Vesszdfonas szakkor (felndtt)

Csipkeverés szakkor (felndtt)

Mézeskaldcs-készitd szakkor (felndtt)

Gydngyfizé szakkor (csaladi)

Gyertyadntés szakkdr (felndtt)

Sakk szakkor (gyermek)

Kotdkor (felndtt)

Asztalitenisz szakkdr (csaladi)

Voroskeresztes csoport (felndtt)

Nyugdijas Klub (senior)

Quilling szakkar (gyermek)

Gyongyflzd szakkor (Felndtt; az NMI tamogatasaval)

Vesszdfonds (Felndtt; az NMI tdmogatésaval)

Baba-mama horgolas (Felndtt; az NMI tamogatasaval)

Csoport / kézosségi o S f Részt
tevékenysén mesnevezdse Csoportvezeto Osszejovetel idopontja )
Piliscsévi Szlovak
' Kel bzsefné hétfo 16-18 12
ASSZONYKORUS elecz Jozsetne étfo
Piliscsévi Szlovak Nagy Maria minden ho 1. hétf 16-19 50
NYUGDIJAS KLUB &y '
SENIOR i .
s ‘ Szegedi Judit kedd 9.30-11 15
OROMTANC g
' { " kedd csiitortok 14.30-16
EE.IETANC HANGFESTO | tyalmos Zsuzsa (januartol juniusig, 26
Icsl szeptembert6l decemberig)
f o = kedd csiitortok 16-17.30
NEPTANC HANGFESTO Halmos Zsuzsa (januartol juniusig, 22
fels6sok i .
szeptembert6l decemberig)
2 kedd 17.30-18.30 csiitortok
PILATES Ravasz Edua 8.30-9 30 12
CSIPKEVERES feln6tt Csordas Csenge, kedd 16-18 5
szakkor Vonsik Zsuzsanna (oktobertdl decemberig)
GYONGYFUZES felnstt , szerda 9-11
szakkor Csordas Csenge (november-decemberben) °




BUTORFESTES felnétt

Csordas Csenge

szerda 17-19

felnott szakkor

szakkor (oktdbertd] decemberig)
Baba-mama Csordas C szerda 16-18 5
HORGOLAS szakkér sordas Lsenge (oktobertdl decemberig)
MEZESKALACS-SUTES Csordés C csiitortok 12.45-14.15 5
feln6tt szakkor sordas Lsenge (januartdl juniusig)
KOTES GYONGGYEL Dudas And csiitdrtok 17.30-19 c
felndtt szakkor udas Andrea (januértél jiniusig)
KOTOKor (felnbtt) Dudas Andrea csiitortok 17.30-19 5
OSZIROZSA .

e litortok 16-18 14
DALKOR Demeter Attila csiitdrtd
Asztalitenisz felnétt csiitortok 18-19.30

C v s s , ¢ 1

szakkor Csordas Laszlo, (oktébertdl) 0
GYONGYOS SZAKKOR . .
Gyermekeknek Csordas Csenge péntek, 15-16.30 6
VE§SZOF..ONAS L Csordas Csenge csiitortok 17-19 6
felnott szakkor
VESSZOFONAS 2. Csordés Csenge pénteken 17-19 6

Az ASzakkori tamogatasnak koszonhetden létrejott csoportok és kézmiives alkoto
kozosségek koziil vannak, amelyek megmaradtak ¢s miikddnek tovabb (pl. a Vesszéfonas €s a
Gyongyfiizés). A tobbi sem szlint meg teljesen, hanem a tagok nagy része jabb kézmives
technikat probal ki, mas szakkorokben. Lehetdség szerint segitettiik a csoportok miikodését és
egy kozos nagy kiallitdst szerveztink a szakkori folyamat alatt elkészitett munkaik
bemutatasara nyar elején, nyar végén pedig szakkori toborzo rendezvény keretében mutattuk

be az érdekldddknek, hogy ebben a 2024-2025-6s szakkori szezonban milyen korokbe tudnak

jelentkezni.
Csoportok szama | Tagok éves atlagos Foglalkozasok Online
szama dsszesen szama 0sszesen foglalkozasok
L. . szama (3.
10. Klubok, korok, szakkordk oszlopbdl kiemelt
adat)
1. 2. 3. 4,
1. |Nyugdijas 1 53 14
2. |Ifjusagi
3. |Gyermek 2 16 36
4. |Csaladi 2 22 32
5. |Egyéb, érdeklddési kor szerinti 10 73 124
6. |Osszesen (1.+2.+3.+4.45.) 15 164 206 0




A Nyugdijas Klub is aktiv tevékenységet folytatott az ¢év soran, havi taldlkozasaik,
klubfoglalkozasaikon feliil tobb sikeres rendezvényt is szerveztek tagjaiknak.

Az Oszirézsa Dalkor, mint a miivelddési haz egyik csoportja tobb dalestet is szervezett
kozonségének, amelyeken bemutattdk repertodrjukat. Sajnalatos médon a dalkor vezetd nélkiil

maradt, Demeter Attilat a nyar végén elvesztettiik. Fajo szivvel bucstztattuk el.

9.1 Egyéb amatér miivészeti csoportok felsorolasa (a 9. tabla 9. sorbol)

Oszirézsa dalkdr

Senior Orémtanc csoport

9.2 Egyéb népi eléadé-milvészeti csoportok felsorolasa (a 9. tabla 15. sorbol)

Piliscsévi Szlovak Asszonykorus

Trnka (Kékény) Felndtt Néptanccsoport

Hangfestd Gyermek Néptanc csoport (kezdd és halado)

* A kozosségi és tarsadalmi részvétel fejlesztése
A telepiilési megemlékezések, marcius 15-i tinnepség és koszoruzas és az oktober 23-i

megemlékezés ¢és koszortizds szervezdje is intézményiink, az 4ltalanos iskoléval

egylittmitkdésben.

IV.  Latogatdi létszam, rendezvények

A 2024. évi latogatoi szamok a varakozasnak megfeleléen alakultak, nem teljesitettiik
alul ezt az évet sem.

Rendezvények

Az eseti programokat is igyekeztiink a regionalis, lokalis korbdl szervezni, egyrészt a
koltséghatékonysadg miatt, masrészt a lokalis és regiondlis identitds és kapcsolatok erdsitése
céljabol. A miisoros, szorakoztatd rendezvények igy altaldban nem vasarolt, hanem palyazott,
vagy ’tajolt’ tdmogatott produkciok voltak. Ezek nem annyira tervezhetk, a kinalkozo
lehetdség szerint keriilnek be programunkba.

Népmiivészeti rendezvények, tdnchaz, miivészeti események, versenyek-vetélkedok,
hangverseny, filmvetités, kézmiives és készségfejlesztd programok mellett, részt vallalunk az
telepiilési szintii események szervezésében is. Pl. Gyermek- és csaladi nap; Banyasznapi
megemlékezés; Sziireti felvonulas és mulatsag; Idések vilagnapja; Adventi gyertyagyujtas és
Adventi vasaros délutanok.

A Morénaégetés, téltemetd-tavaszvard hagyomanydrz6 program, a helyi ’Husvéti
tojasvadaszat’ és az *Adventi ablakvadaszat’ szervezdje és koordindloja is a miivelddési haz,
bar nem az intézményben, mint helyszinen folyik a program.

Ko6z0sségi rendezvényeink koziil tobb orszagos akcidhoz kapcsolodik, mint pl. a "Kozosségek
hete’; a ’Kultirhazak é&jjel-nappal’; a *Konyvtarak éjszakéja’, a ’Viselet Napja’, "Magyar




Népmese Napja’; ’Téanc vildgnapja’, °Fold Napja’, Viz vilagnapja’, A Nemzetkozi
Voroskereszt napja’, vagy a ’Rajzfilmiinnep’ kezdeményezése. Nem minden évben
kapcsolddunk az 6sszes akcidhoz, hanem kapacitasaink fiiggvényében. Szeretnénk, ha allando
programelemekké valnanak e mozgalmakhoz k6t6dd szervezéseink.

A miivelodeési haz 2024. évi latogatoszamainak alakuldsa

22. 6sszlétogat6, résztvevd létszam és alkalmak szama 1. fd 2. alkalom
1. |Rendszeres mivelddési formak (13. tabla 2. sor) 4628.666666666667 -
2. |Rendszeres mivelbdési formak (13. tabla 1. sor 3. oszlop) - 371
3. |Ismeretterjesztés dsszesen (14. tabla 3. sor 1. oszlop) 176 -
4. |Ismeretterjesztés dsszesen (14. tdbla 3. sor 2. oszlop) - 6
5. |Taborok dsszesen (15. tabla 3. sor 10. oszlop) 20 -
6. | Taborok dsszesen (15. tdbla 3. sor 9. oszlop) - 1
7. |Kiallitasok, misorok, rendezvények (16. tabla 21. sor 2. 6615 -

oszlop)
8. |Kiallitasok, misorok, rendezvények (16. tabla 21. sor 1. - 41
oszlop)
9. |Szolgaltatasok (17. tabla 8. sor 1. oszlop) 158 -

10. |Szolgaltatdsok (17. tabla 8. sor 2. oszlop) - 106
11. |Kilsd szervek tevékenysége (19. tabla 1.+5. sorok 3. oszlop) | 16 -
12, |Kilsd szervek tevékenysége (19. tdbla 1.+4. sorok 2. oszlop) - 44

13. |Minddsszesen (1.+2.+3...+12.) 11613.66667 569

A nemzeti iinnepekrol valé megemlékezések (marcius 15. és oktober 23-1 megemlékezd miisor
¢s koszoruzds) lebonyolitasdban egylittmiikodiink a helyi 4ltaldnos iskolaval.
2024-ben is nagy sikeri marcius 15-i miisorral késziilt a hetedik osztaly. Az altalanos iskola
didkjai szamara az elmult évben tobb projektnapot is szerveztiink, egésznapos, sokféle érdekes
tevékenységet magéaban foglalo, interaktiv programmal pl. Marcius 15-1 projektnap; ’Viselet
Napja’ és programjain vehettek részt az iskolasok.

Kiallitasok: id6szaki kiallitasok szervezésére van mdodunk. Kortars képzd- és iparmiivészeti,
fotomiivészeti, helytorténeti- és emlékkiallitasoknak tudunk helyet biztositani. Kornyékbeli és
helyi, vagy elszdrmazott amatdr és miikedveld alkotok, illetve a hazon beliil miikodd kdreink
alkotoi els6bbséget élveznek, résziikre mindenképp bemutatkozasi lehetdséget biztositunk. Az
ASzakkori kézmiives kiallitasunkat nagyon sokan megtekintették.

Tabor: Nyéari napkozis, illetve tematikus — kézmiives €és néptanc - tabort szerveztiink a
gyermekek részére két egyhetes turnusban, jalius elsé két teljes hetében.




V. Nyilvanossag, a kozonség tajékoztatasa

Ko6zonségiink, latogatdink, illetve a telepiilés lakossaganak tajékoztatasa, a latogatok,
érdeklodok tajékoztatasa programjainkrol tobbféle csatornan keresztiil valésul meg. Nyomtatott
formaban, papir alapon meghivok, felhivasok, szorolapok, plakatok terjesztésével és a helyi
ujsagon keresztill is tajékoztatunk. A Csévi Kisbiroban, a telepiilés onkormanyzati tdjékoztatd
lapjaban, mely ingyenes és minden postaladaba bekeriil, mindig jelen vagyunk hirdetéseinkkel,
hiradasainkkal. A kialakult *plakatolasi’ rend jol miikddik: 20 ponton tesziink ki plakatokat a
hirdetd feliiletekre, illetve az udvari portadlunkra, ahonnan a lakossag tajékozodik.
Elektronikus uton — e-mail, facebook oldal is tajékoztatunk. Nagyon jol miikodé Messenger-
csoportjai vannak a kézosségeinknek, koreinknek, az dket érintd informacidaramlas azokon
keresztiil kivaldéan miikodik. Az intézmény Facebook oldaldra — kapacitds hianyaban - nem
keriil ki minden esemény, ebben még ’erdsiteniink’ kell. Megoldand6 feladataink is maradtak,
kiilondsen az intézményi honlap fejlesztése.

A 2024. évre tervezett programjainkat és kitlizott céljainkat szinte maradéktalanul
megval6sitottuk, amint errdl a fentebbiekben szamot is adtam.

K8sz6n6m a magam és munkatarsaim nevében a beszamolo megismerését, kérem megvitatasat
¢s elfogadasat.

Piliscsév, 2025. marcius 25.

Csapucha Katalin
igazgatd
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Az intézmény
vezet6jének neve: Csapucha Katalin
Konyvtaros: Bendur Istvanné

Piliscsév, 2025. februar 10.




KALMANFI BELA MUVELODESI HAZ £ES KONYVTAR
PILISCSEV

Telepiilési nyilvanos konyvtar beszamoloja a 2024. évi munkajarol

1. Rovid osszefoglalé

Konyvtarunk 2024. évi miikodése, tevékenyége zavartalan és eredményes Volt.
Valtozas nem tortént sem szervezeti, sem személyi, sem infrastrukturalis feltételeinkben.
2024-ben nyitvatartasi napjaink szama 297 volt, harom nappal tobb, mint az el6z6 évben.

Latogatoi szamadataink a tavalyi évhez hasonloan alakultak, Kicsit meg is
haladték azokat. 2024-ben a kdnyvtarat aktivan hasznal6 olvas6ink szdma 238 £6 volt. 1752
db dokumentumot kdlcsondztek ki. Osszesen latogatoink szama 1514 £& volt. Nem csak
helybéliek latogatjdk konyvtarunkat és rendezvényeinket, amit egy zsdkfalu konyvtara
sikerként konyvelhet el. Olvasdink a hazhozszallitdst ebben az esztenddben sem
igényelték, ha tehetik, személyesen jottek el valogatni, kolcsondzni. Az altalanos iskolasok
érdeklédése is valtozatlanul fennmaradt — talan a konyvtaroraknak és a miivel6dési hazban
tartott foglalkozasoknak koszonhetden. Adminisztrativ munkdink naprakészek. A
kovetkezd évre Iényeges valtoztatast nem terveziink.

2. Stratégiai célok végrehajtasa

A koriilményekhez és a lehetdségekhez képest az elmult évben is a lehetd legjobb
szolgaltatast igyekeztiink kinalni olvasdinknak és latogatoinknak. Az alap szolgaltatasokon
feliil tovabbra is biztositottuk a ’Digitdlis Jolét Pont’ (DJP Pont) szolgéltatast, (bar a DJP
halézat, mint szervezet a szolgaltatds mogiill megsziint). Muikdodtettik a ’Kozdsségi
informdciés pont’-ot is, amit a TOP-5.3.1-16-KO1-2017-00001 , Egyiitt a
kozosségfejlesztésért — Dorogon és térségében” c. palyazat keretében alakitottunk ki, bar a
palyazat lezarult mar, de a szolgaltatast fenntartjuk. Ezek a plusz szolgaltatasok az

Az altalanos iskolasok részére 5 konyvtari orat is tudtunk tartani, amelyeken
Osszesen 152 tanulo vett részt. Ennek érezhet6 is a hatdsa a konyvtarlatogatasokban. Idén
is tartottuk az osztalyoknak olvasast ¢és szovegértést segitd, személyiség-épitd
foglalkozasokat, egy tematikus nap (Népmese napja) keretében pedig rajzpéalyazatot is
hirdettiink.

Palyézatot 2024. év sordn nem nyujtottunk be, nem talaltunk olyan kiirast, mely
a mi intézménylinkhoz, céljainkhoz és lehetdségeinkhez képest megvalosithatd lett volna.
A Pet6fi Kulturalis Program keretében igényelt az intézmény az elérhetd kinalatukbol, a
program keretében sikeriilt néhany szép eldadast megvaldsitani: a Petéfi 200 Kiallitast
fogadhattuk, Szendrey Julia életérdl, naploi alapjan eldadést hallgattunk és Olvasokori
alkalmat tartottunk a téma feldolgozasara;, Sudar Annamaria a palosokrol, a Palos
olvasokonyvrél adott el6. A Geodinamika eléadasok sorozata az érdeklodésre vald
tekintettel folytatodott idén is.

Megszokott, bejaratott klubfoglalkozasaink (az Olvasokor, a Tarot-klub,
Onismereti Klub és a Fényklub) havi rendszerességgel miikddtek, ezeken feliil sok eléadas
is volt, meghivott el6adokkal.




A ,Konyvet hazhoz” szolgaltatasunkra mar nem mutatkozik igény, nincs
olvasoink kozott olyan, aki hazhozszallitassal szeretne kolcsondzni, szivesebben
valogatnak helyben. Jellemzden a Facebookon ¢és a hirdetokre kitett papir alap
plakatjainkon érjik a telepiilés lakossagat, olvasoinkat és latogatoinkat. E-mailben
kikiildott hirlevélben tajékoztatjuk feliratkozott olvasoinkat.

3. Szervezet

A konyvtar egy kozmiivelddési intézmény integralt részeként miikodik, a
miuvelddési hdzzal kozosen alkot egy intézményt, mely szakmailag 6nallo, gazdalkodésat
pedig Piliscsév kozség dnkormanyzata latja el.

Az intézmény szervezete elemi méretli. Kinevezett vezetdje a miivelodési haz
igazgatdja. A konyvtaros nyugdij mellett, megbizasi szerzdodéssel végzi munkdjat,
részmunkaiddben. A heti kétszeri délutani nyitvatartast és a konyvtari munka szakmai
feliigyeletét a konyvtaros latja el. A konyvtar déleldtti nyitvatartasat az intézményvezetod,
illetve egyéb munkatars kozremiikodésével biztositottuk. 2024. évben sem személyi
valtozas, sem szervezeti atalakitas nem tortént, alapdokumentumaink sem modosultak.

4. Infrastruktira

Az intézmény fizikai dllapota, a konyvtari terek, a kozos terek és a kiszolgalod
helyiségek is az elvarasnak megfeleléek. Az épiilet egyszintes, akadalymentesitett,
rendelkezésre all mozgaskorlatozott illemhely. A kisebb gyermekekre gondolva
gyermeksarok all rendelkezésre, gyermekbutorokkal, fellépdvel.

A konyvtar bejarati folyosojan Kialakitott ’latvany-raktar’ egységesitéséhez
iveges konyvszekrényeket vasaroltunk, illetve egy adomanybol a helyi altalanos iskola
atengedett a résziinkre polcokat és szekrényeket. A konyvek mozgatisaban,
elrendezésében az 4altaldnos iskoldsok ¢és kozosségi szolgéalatos kozépiskolasok is
segitettek. A munka még folyamatban van, a szintén a bejarati folyoson elhelyezett
»ajandékkonyv” részleg berendezésével még nem késziiltiink el teljesen. A felhalmozodott
’kinalatbol’ szelektaltuk azokat, amelyek évek ota nem talaltak gazdara. Az intézmény
mellett kis szabadon hozzaférhetd konyvkuckd kialakitasat tervezziik, melyet barki
barmikor hasznalhat, beiilhet olvasni, vagy elviheti onnan a neki tetsz6 konyveket, oda
fognak a gazdat keresd konyvek kikertilni.

Infokommunikacios eszkozparkunk allapota nem sokat valtozott, ugyanazok az
eszk6zok allnak rendelkezéstlinkre, mint az el6zé évben: 1 db dolgozoi és 4 db eléggé
elavult olvas6i munkaallomas, illetve 1 db nyomtatd. A Digitalis Jolét Programban kapott
eszk6zok elavultak, amortizalodtak, mar nem hasznalhatok.

Az internet szolgaltatds savszélessége megfeleld (10-100 Mbit/s), olvasoink
dijtalan wifi szolgaltatast is igénybe tudnak venni.

5. Gyiijteményi informaciok

A 2024. év soran 329 db kotetet szereztiink be, ennyi kotetet vettiink leltarba.
Teljes allomanyunk ezzel 17247 darabra ndvekedett. A targyévben az allomanybol
dokumentumot nem vontunk ki. A koélesondzheté allomany 16024 db dokumentumot
tartalmaz.

A polcokon elhelyezett allomanyunk korszer(i kinalatot tud az olvasok elé tarni.
A klasszikus irodalom nagy alkotésaival is ki tudjuk szolgalni olvasdinkat, de igyeksziink




az olvasok kivansagait és igényeit is figyelembe véve beszerezni az Gj konyveket, melyeket
kiilon polcon rendeziink el, hogy felhivjak magukra az olvasok figyelmét.
Az iiveges konyvszekrényekkel, polcokkal a bejarati folyosoi ,latvanyraktar” idén
rendezettebb lett, a raktari allomany kezelése, tarolasa az 01j szekrényekkel megoldodott.
2024-ben allomanyvédelmi intézkedésekre nem Kkeriilt sor, fertétlenités, kotés,
javitas, restauralas, egyéb allomanyvédelmi intézkedés nem tortént. Az ajandékba kapott
¢s allomanyba nem vett (foleg masod-, harmad-példanyokat) a mar emlitett, erre a célra
kihelyezett polcrol olvaséink elvihetik, cserepéldanyért, vagy akar térités nélkiil is.
Allomanyunk elektronikusan teljes mértékben feldolgozott, a katalogus
hozzaférhetd a telepiilési honlapon, a konyvtari fiil alatt. Az olvasok egy héten beliil
hozzajutnak a beérkezd, 0j dokumentumokhoz, melyeknek kiilon helyet tartunk fenn, igy
is "kiemelten’ szem elé tarva 6ket, hogy még jobban felhivjuk rajuk az olvasok figyelmét.
Az intézmény FB oldalan konyvtari ajanlokat tesziink kozzé.
A gytjtemény elektronikus feldolgozottsdga 100 %. A konyvtar 2017 ota a
SZIREN, folyamatosan frissitett integralt konyvtari rendszert hasznalja.
Helytorténeti fototarunk gyarapitasara ebben az évben nem volt kapacitds. Terveink kozt
szerepel a helytorténeti gylijtemény rendezése, gyarapitasa, kutathatova tétele.

6. Szolgaltatasok (valtozasok, trendek)

A konyvtarban a targyévben szervezett kozosségi programok, rendezvények
szama 0Osszesen 57 db volt, a résztvevOk szama 1276 6.

Minden korosztdlyt megszolitottunk: az 4ltalanos iskoldsok részére
konyvtarismereti orakat tartottunk, konyvtarismereti vetélkedot, illetve tematikus napot
szerveztiink. A gyermekek és fiatalok részére is hirdetettiink - nem rendszeres - Olvasokori
alkalmakat. Ebben sajnos nem értiink el sikereket, valamilyen innovaciora lesz sziikség.

Piliscsév szlovak nemzetiségli falu, az intézmény szlovdk nemzetiségi
feladatokat is ellat, konyveket €s programokat kindl. A konyvtar szlovak nyelvii
konyvallomanyabol (legnagyobbrészt gyermekkonyvek, szépirodalom, utikényvek,
albumok alkotta kis gytijtemény) néhany éve ’Szlovak konyvtar’ részleget alakitottunk Ki
az olvasoteremhez kapcsolodo, kis teremben. Leginkabb a helyi altalanos iskolasok veszik
igénybe, a tavaly szeptembert6l dolgozo szlovak vendégtanarnak kdszonhetden.

2024-ben nemzetiségi jellegi és helytorténeti tematikaji programot i
szerveztiink az altalanos iskoldsok részére. Egyiittmitkodésben dolgozunk a telepiilési
szlovak onkormanyzattal. A telepiilésen bolgar kisebbség is ¢él. Olvasoink nemzetiségérdl
nincs pontosabb adatunk, ilyen adatokat nem kériink és nem kezeliink.

Fogyatékkal €16 beiratkozott olvasonk - tudomasunk szerint - nincs. Az épiilet
egyszintes, akadalymentes, tudunk fogadni fogyatékkal €16 latogatokat, de specialis
szolgaltatast nem tudunk nyujtani. Felmeriil6 igény esetén rugalmasan kezeljiik a helyzetet
¢s megoldast taldlunk a problémara. Hatranyos helyzetiiek szaméra a ’befogadott’
konyvekbdl rendszeresen adomanyozunk.

A felnétt korosztaly részére rendszeresen kinaltunk klubfoglalkozasokat.
Ismeretterjesztd és szemléletformald tanfolyamainkra minden felnétt korosztalybol jartak
hallgatok. Ismeretterjeszté eldadasaink is népszeriek voltak. A felnétt Olvasokor jol
miikodik.

2024. soran is sikeriilt — az online tajékozodasi, miivelddési €s szorakozasi
tendencidk térhoditasa ellenére is - olvasoinkat megtartanunk, s6t, bdviteni
olvasokoriinket. (Sokan koltoztek be Piliscsévre, a lakossagszam is novekedett.)




A Dbeiratkozott olvasdéink szama kismértékben emelkedett, 238 6 wvolt.
Korosztaly szerinti megoszlasuk: 114 {6 14 év alatti; 70 f6 14-18 éves; 11 f6 18-25 éves;
111 f6 a 26-54 éves és 34 f6 az 55-65 éves korosztaly tagja. 6 f6 65 év feletti. A
kolesonzések szama 1199 volt, mind fizikai hordozon 1évoké. Hazhozszallitas 2024. évben
nem tortént.

A kolcsonzott dokumentumok szama 1752 db volt. Kozvetleniil, helyben
hasznalt dokumentum 1971 db. Konyvtarkozi kolesonzésre nem keriilt sor. (A postazas
magas koltsége miatt, illetve a webes antikvariumok elérheté arai miatt, masként oldjak
meg a keresett dokumentumok beszerzését.)

Az intézménynek muiikodé honlapja nincs. A telepiilési honlapon van egy
statikus tartalom, ahol elérheté a Konyvtar online katalogusa. Tovabbra is siirgetd ¢€s
nagyon idészert feladat egy 0j, konnyen kezelhetd honlap épitése. A tartalmakat leginkabb
a Facebook oldalunkon keresztiil kommunikaljuk olvaséink és latogatdink felé.

7. Mindségiranyitas

Konyvtarhasznaloi  elégedettségmérésre idén sem keriilt sor. Szadmos
alkalommal kapunk kéretlentl is, ,spontan”, pozitiv haszndloi visszajelzéseket.
Szisztematikusan, feldolgozhaté formaban nem rogzitettiik még, illetve nem kértiik ezeket.

A kéréseket, kérdéseket, problémakat is nyitottan, kedvesen és rugalmasan
kezeljiik. Pozitiv szemlélettel szolgaljuk ki és neveljiik olvasdinkat.

Célzottan a mindségiranyitas kérdésével nem foglalkoztunk. Olyan pici,
mondhatni elemi méretii a szervezetiink, hogy a munkaszervezéshez nincs sziikség
rendszerre, illetve az egyetlen részmunkaidds konyvtaros tekintetében rendszerrdl beszélni
nem relevans, szervezeti kereteink kozott nem értelmezhetd egy mindségiranyitasi
rendszer bevezetése. Hosszl tavll intézményi terveink kozott szerepel az intézmény
mindsittetése, ebben kérni fogjuk majd a megyei hatokorti varosi konyvtar szakmai
utmutatasat, igénybe fogjuk venni segitségét is.

A targyévben kiemelt fejlesztés, a konyveken tul egyéb beszerzés nem tortént.

8. Tudomanyos kutatas és kiadvanyok

Sajat, konyvtari kiadvanyunk 2024-ben sem késziilt. A helyi sajtoban, az
onkormanyzati kiaddsban megjelend kétnyelvli helyi tdjékoztaté lapban, a Csévi
Kisbiroban jelent meg hiriink.

9. Partnerségi egyiittmiikodések

Orszagos szintli konyvtari partneriink az Orszagos Széchenyi Konyvtar, sajnos
évek oOta nincs mar kozvetlen egyiittmiikodés koztiink. Az OSZK online tartalmait
figyelemmel kovet;jiik.

Megyei szintli partneriink a Jozsef Attila Megyei Konyvtar, rendszeresen
szakmai segitséget nyujt szamunkra.

Orszéagos szlovak nemzetiségi konyvtari partneriink a Szlovdak Dokumentacios
Kozpont. Alkalmanként van egyiittmiikodés, illetve dokumentumokat adnak a konyvtarnak.

Helyi szlovdk nemzetiségi partneriink a Piliscsévi Szlovak Onkormanyzat.

Alapfoku kozoktatasi intézményként a Piliscsévi Altalanos Iskolaval vagyunk
aktiv partneri viszonyban. Konyvtari oOrakat, konyvtarhasznalati foglalkozasokat,
tematikus foglalkozéasokat, olvasas- ¢és szovegértés fejlesztését tdimogatd foglalkozéasokat,




vetélkeddt, tematikus napot, rajzpalyazatot is szerveztiink az elmult évben szamukra.
Nagyon fontosnak tartjuk ezt az egyiittmiitkodést, mert személyiikben jovobeli olvasdinkat
¢s a falu kovetkezd nemzedékét neveljiik, egyiitt.

Az Onkéntesek szama minden évben valtozd, mint ahogyan az is, hogy melyik
partner kozépiskolabdl érkeznek hozzank onkéntes kozOsségi szolgalatra diakok. Tobb
kozépiskolabol is fogadtunk mar didkokat, a sajat varmegyénken kiviil is, pl. budapesti
kozépiskolakbol is. Ordmmel talalunk szamukra hasznos feladatokat.

A KIFU altal létrehozott és miikodtetett DIP pont halézat megsziint, az
egylittmiikodés igy nem aktiv, de az annak keretében kinalt szolgaltatasokat (digitalis
eszkozokkel €és online elérhetd feliiletekkel kapcsolatos segitség) tovabbra is nytjtjuk a
hozzank forduloknak.

10. PR/marketing/kommunikacié eredményei

Célzott és kidolgozott marketing-stratégiaval nem rendelkezik az intézmény.
Mivel helyi feladatokat 14t el és a helyi kozonséget szolgalja ki, a helyi dnkorményzati
lapban, a Csévi Kisbiréban tessziik ko6zzé aktualis hireinket, beszamoloinkat,
programjainkat, a konyvtar hirei igy minden piliscsévi haztartasba eljutnak. A Facebookon
szintén megjelentetjiik ezeket. A programokrol havi endszerességi hirlevelet kiildiink ki a
feliratkozottaknak.

Ezeken tul, igénybe vessziik a korabban mar jol bejaratott, az intézményi
kommunikacidé rendszerébe beépitett, helyben szokasos, hagyomanyos, papir alapt és
ordlis csatorndkat is. A telepiilés méretébdl és jellegébdl addoddan ezek kozvetleniil,
viszonylag gyorsan és hatékonyan miikodnek. Az intézményrdl alkotott kép pozitiv
formalasahoz is ezek a kdzvetlen kommunikécios csatornak és helyzetek jarulnak hozza
leginkabb. A személyesség, kozvetlenség és a figyelem az, amelyeken keresztiil a
legjobban alakitani tudjuk a rélunk, intézményiinkrdl és munkéankrol kialakitott képet.

A megyei hirlap, a 240ra rendszeresen tudésit a telepiilésekrdl, idénként
intézménylinkrol is jelentetnek meg térségi szinten is érdeklédésre szamot tartd hireket.

Intézményi logdé  megalkotasat ¢és  egységes arculat  létrehozésat
megjelenéseinkhez tervezziik.

11. Osszefoglal6 a varmegyei hatokorii varosi konyvtar altal a virmegye teriiletén
miikodé konyvtarak egyiittmiikodésének szervezésével kapcsolatos
tevékenységének intézményre gyakorolt pozitiv hatasairol

A Jozsef Attila Megyei és Varosi Konyvtar Megyei Ellatasi és Modszertani
Osztalya a hozza tartozo konyvtarak *mentoralasat’ szakszerlien, lelkiismeretesen végzi.
A Fabian Ildikotol kapott szakmai anyagok, a tdjékoztatds, a preciz, pontos és gyors
segitsége, pl. a statisztikai jelentésben, nagyban segiti évek ota a munkankat. K&szonet
illeti érte.

A 2024-es évben intézményiink a dorogi Gathy Zoltan Varosi Konyvtarnak
dokumentumokat adott at egy olvasoversenyiikhoz, hogy elegend6é szamu példany alljon a
kozonség rendelkezésére. A varmegyében miikodé mas konyvtarakkal nem keriilt sor
egytittmiikodésre.

Piliscsév, 2024. februar 10.

Csapucha Katalin igazgatd




