1. melléklet a 370/2011. (XIl. 31.) Korm. rendelethez*

NYILATKOZAT

A) Alulirott Balazs Marta Mariann, a Piliscsévi K6zos Onkormanyzati
Hivatal, mint koltségvetési szerv vezetbje jogi felelésségem tudataban
kijelentem, hogy az el6irasoknak megfeleléen 2024. évben/idészakban az
altalam vezetett koltségvetési szervnél gondoskodtam

- a belsé kontrollrendszer kialakitasarél, valamint szabalyszerd,
eredmeényes, gazdasagos és hatékony miikédésérél,

- olyan szervezeti kultira kialakitasarél, amely biztositia az
elkotelezettséget a szervezeti célok és értékek irant, valamint alkalmas az
integritas érvényesitésének biztositasara,

- a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalataba adott vagyon
rendeltetésszer(i hasznalatarél, az alapitdé okiratban  megjelolt
tevékenységek jogszabalyban meghatarozott kévetelményeknek megfeleld
ellatasarol,

- a rendelkezésre all6 eléiranyzatok célnak megfelelé felhasznalasarol,

- a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség
€s a gazdasagossag kovetelményeinek érvényesitésérdl,

- a tervezési, beszadmoldsi, informacioszolgéltatasi kotelezettségek
teljesitésérdl, azok teljességérdl és hitelességérdl,

- a gazdalkodasi lehet6ségek és a kotelezettségek 6sszhangjardl,

- az intézményi szamviteli rendrél,

- olyan rendszer bevezetésérél, amely megfelelé bizonyossagot nyujt az
eljarasok jogszerliségére és szabalyszerliségére vonatkozéan, biztositja az
elszamoltathatésagot, tovabba megfelel a hazai és kozosségi
szabalyoknak,

- arrdl, hogy a vezeték a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a
kitlzott célokkal és az azok elérését segité eszkdzokkel annak érdekében,
hogy végre tudjak hajtani a meghatarozott feladatokat és értékelni tudjak az
elért eredmeényeket. E tevékenysegrél a vezetdi beszamoltatdas rendszerén
keresztul folyamatos informacidéval rendelkeztem, a tevékenységet
folyamatosan értékeltem.



A vonatkozé jogszabalyok belsé kontrollrendszerre vonatkozé
eldirasainak az alabbiak szerint tettem eleget:

Kontrollkornyezet: Az allamhaztartas részét képezé oOnkormanyzati
alrendszerben a kontrollkornyezetet és az arra vonatkozé szabalyokat,
részletszabalyokat az allamhaztartasrél szold 2011. évi CXCV. tv., valamint
annak végrehajtasi rendelete tartalmazzak, amelyeket kulénb6z6
modszertani  Utmutatok, kézikdnyvek egészitenek ki a gyakorlati
megvaldsitas segitése érdekében. Az dnkormanyzatnal és intézményeinél
eléfordul6 gazdasagi eseményeket kérbe vevd szabalyozdkkal,
torvényekkel, végrehajtasi rendeletekkel, modszertani utmutatokkal, belsé
szabalyzatokkal tisztaban vagyunk, azokat ismerjuk. Tudomasunk van rola.
Szervezeten bellli felelésségi rend kialakitasa megtértént.

Integralt kockazatkezelési rendszer: Integritds tanacsado koordinacids
tevékenységével, szakmai felkészlltségével segiti az integralt
kockazatkezelési rendszer mikodtetéset.

Kontrolltevékenységek: A kontrolitevékenységek keretében kiépitésre
kertltek azok a kontrollpontokat, amelyek szilkségesek a korrupcio, a
csaldsok vagy mas integritast sértd esemeények bekovetkezésének

megakadalyozésaban.

Informaciés és kommunikacios rendszer: Lehetéségeimhez mérten
torekedtem olyan rendszereket kialakitani és mdukddtetni, melyek
biztositjak, hogy a meglévé informaciék a megfeleld idében eljussanak az
illetékes szervezethez, szervezeti egységhez, illetve személyhez.

E kotelezettségem, tovabba az onkormanyzat altal adott évre
meghatarozott  feladatok  teljesitése  érdekében a  hetenkénti
rendszerességgel — a polgarmester vezetésével — megtartott vezetdi
értekezleteken elhangzott aktualis feladatok, informacidk atadasa céljabdl a
havi rendszerességgel, illetve szlikség szerint az ugyrendben
meghatarozott moédon a koztisztvisel6k részvételével értekezletet tartok. A
munkaértekezlet alkalmaval érthetéen és pontosan meghatarozom az
aktualis feladatokat a feleldsok - a munkakorébe tartozé esetben - a konkrét
ugyintézé kijeldlésével és a hatarid6k megjelolésével. A belsé és kilsé
kapcsolattartasunk maédijara belsé szabalyzataink az iranyadoéak.

Nyomon kovetési rendszer (monitoring): A szervezeti ceélok
megvalositasat a monitoring rendszer miikodtetésével napi szinten kisérem
figyelemmel. A sz(ikds eréforrasra — idékeret, miikddés soran elvégzendd



k6zos hivatal vezetdi feladat nagy volumenére - tekintettel a célok
megvaldsitasat leginkabb veszélyezteté folyamatokra fokuszélok. A
szervezeti cél elérése érdekében folyamatosan figyelemmel kisérem a
szervezet teljesitményét. A hivatal teljesitményének fokozasa érdekében a
szakmaisag elétérbe helyezése mellett, a  gazdasagossagra,
koltséghatékonysagra és eredményességre térekszem.

Kijelentem, hogy a benyujtott beszamolok a jogszabalyi eléirasok szerint
a valosagnak megfeleléen, atlathatéan, teljes kérlien és pontosan tukrézik
a szoban forgé pénzlgyi évre vonatkozo kiadasokat és bevételeket.

Az altalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi vezetbje eleget tett

targyévben esedékes tovabbképzesi-kotelezettségének a belsé kontrollok
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B) Az A) pontban meghatarozott nyilatkozatot az aldbbiak miatt nem all
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