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Tisztelt Képviselo Testiilet!

A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat miiksdését az 1997.évi XXXI.tv. a gyermekek védelmérdl és a
gyamiigyi igazgatasrol szolo torvény; a 15/1998.(IV.30.) NM rendelet a személyes gondoskodast
nyljté gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl és

miikodésiik feltételeirdl szolo rendelet szabalyozza.
A csaladsegitok feladataikat az Etikai Kodex szerint, valamint az adatvédelmi toérvény betartasaval

végzik.

A csaladsegitdk beszamolnak sajat tevékenységiikrdl, atfogoan értékelik éves munkdjukat, milyen
feladatokat oldottak meg és azok mennyiben voltak eredményesek. Feltarjak, hogy mi segitette, mi
nehezitette, vagy akadalyozta munkajukat. A kozos célok megfogalmazasa eldsegiti a csalad- és
gyermekjoléti alapellatas fejlodését, a szakemberek egyiittmikodését, a jelzérendszer Gsszehangolt

miikddését, a feladatok hatékonyabb, szinvonalasabb ellatasat.
A képviseld testiilet minden évben megkapja a szolgalat altal készitett szakmai beszamoldjat az el6z6
évrol.
A csaladsegitd feladata szocialis és mentél-higiénés problémak, illetve egyéb krizis helyzet miatt
segitségre szoruld személyek, csaladok szamdara tamaszt nyljtani az életvezetési képesség
megodrzésében. Ez jelenthet informéacionyujtast, problémamegoldast, lelkitimogatast, vagy ligyintézést
is. A problémék kezelésének elsddleges eszkdze a csalad erdforrasainak a megtaldlasa, a kliens
Onallova valasa. A szolgaltatas magaban foglalja:

- aszocialis, életvezetési s mentalhigiénés tanacsadast;

- az anyagi nehézségekkel kiizdok szamara a pénzbeli, természetbeni ellatasokhoz, tovabba a

szocialis szolgaltatasokhoz val6 hozzajutas megszervezeését;

- acsaladgondozast, igy a csaladban jelentkezd miikodési zavarok, illetve
konfliktusok megoldasanak eldsegitését;

- kozosségfejlesztd, valamint egyéni és csoportos terapias programok szervezését

- atartos munkanélkiiliek, a fiatal munkanélkiiliek, az adéssa terhekkel és lakhatasi
problémakkal kiizdok, a fogyatékossaggal €élok, a krénikus betegek, a szenvedélybetegek, a
pszichiatriai betegek, a kabitoszer problémaval kiizdok, illetve egyéb szocidlisan raszorult személyek
és csaladtagjaik részére tanacsadas nyujtasat;
A csaladsegité elé az adott probléma a csalad onkéntes (sziilok, nagysziilok, vagy akér a gyermek)
megkeresése kapcsan; vagy a jelz6rendszer valamely tagja (iskola, 6voda, véd6nd, renddrség, birdsag
stb.) értesitése alapjén, illetve névtelen bejelentés alapjan keriilhet.
Az esetek egy része rovidtavon, egyszeri esetkezeléssel lezarhatd, mig bizonyos krizishelyzetek
hosszabb tava beavatkozast igényelnek. Amennyiben a csaladsegitd gy itéli meg, hogy a gyermek
veszélyeztetettsége 4ll fenn, annak megsziintetésére hosszabb tavi csalddgondozast javasol. A
probléma stlyossagan és a szilld egyiittmiksdésén mulik, hogy a csaladgondozas az alapellatas
keretein beliil, vagy kotelezéssel, védelembe vétel tjan torténik.

A csaladokkal folytatott munka elsédleges szempontja tovabbra is a segitségnyujtas, hogy a csalad jol
miikédjon, hogy gyermekek a csaladjuk korében nevelkedjenek és a megfeleld testi, értelmi, érzelmi



és erkolesi fejlodésiik biztositott legyen. Feladatunk a veszélyeztetettségek megeldzése, feltarasa,

megsziintetése.
A Csalad - és Gyermekjoléti Szolgalat munkateriiletei:

A Szolgalat gondozasi feladatokat lat el:

- alapellatasban gondozott csaladok esetében,

- védelembe vett gyermekek csaladjainak esetében,

- felnottek esetében, egyiittmiikodési megallapodas alapjan
- szabadidds és prevencids feladatok szervezése, vezetése

- jelzérendszer miikodtetése
- kornyezettanulmanyok, vélemények, javaslat készitése

Ezeken kiviil a nem egyiittmiikédési megéllapodés alapjan, hanem un. egyszeri esetkezelésben is
végez a szolgalat szakmai tevékenységet. Kdrnyezettanulmanyok készitése, tanicsadas, informacid

nyujtas stb. Felno6ttek és gyermekek esetében egyarant.
A csaladsegités és gyermekvédelem célja:

A gyermekekkel, csaladokkal végzett szocialis munka soran, a csaladokban jelentkez6 mikodési
zavarok ellensiilyozasa, a csaladi konfliktusok megoldasanak eldsegitése, kezelése. A telepiilés
mikédési teriiletén €16 szocidlis és mentalhigiénés problémak miatt veszélyeztetett, illetve
krizishelyzetbe keriilt személyek, csaladok életvezetési képességének megorzése, az ilven helyzethez
vezetd okok megelozése, valamint a krizishelyzet megsziintetésének elsegitése. A csaladsegitd
feladata a raszorultak részére biztositani az alapellatds keretébe tartozo csalddsegitést, mely megel6zd
tevékenységbol, az egyének és a csaladok életvezetési képességének megorzésebol és a felmeriild
problémak megoldasabol all.

Kapcsolatfelvétel modjai:

- a segitséget igénylok sajat dontés alapjan, onként keresik fel a Szolgalatot,

- a gyermekkel, felnoéttel, csaladdal kapesolatban, all6 intézmények jelzése vagy azok javaslata
alapjan,

- egyes hatdsagok (rendorség, partfogo feliigyelet, gyamiigy) jelzése, felkérése utan,

- gyermek veszélyeztetettségét jelz6 allampolgari bejelentés alapjan,

- felnéttek esetében jelzorendszeri tag/ok, vagy allampolgar tehet jelzést

A csaladsegité az iigyfélfogadas, csaladgondozas és egyéb tevékenységei mellett adminisztracids
feladatokat is végzett. Napi munka nagy részét a forgalmi és esetnapld vezetése, a gyermekjoléti
LGYSZ” (gyermekvédelmi) adatlapok vezetése, a hivatalos levelezés és ligyintézései, a KENYSZI-
TEVADMIN rendszerben torténd napi szintii jelentés, a kapcsolattartas a jelzorendszeri tagokkal,

szolgaltatokkal tették ki. Valamint a csaladsegitd eleget tesz az el6iras szerint azon kotelezettségének
is, hogy az un. heti jelentést megkiildi a HID K&zpontnak a szolgéalathoz érkezett telepiilésre voatkozo

jelzésekrol.

A Csalad- és Gyermekjoéléti Szolgalat munkamaddszere:

) A csaladsegité a munkajat a szakmai vezetd iranyitasaval a szakmai iranyelveket figyelembe
véve és kovetve, a terilletén Onalléan és teamben vegzi. FO munkamoédszere a komplex

csaladgondozas.

o A Dorogi Szocialis Szolgaltatd Kozpont Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat a dorogi kézponti
telephelyen két heti gyakorisaggal team — et, illetve szakmai esetmegbeszélést tartott. A team



megbeszélésen a Szolgalat munkatérsai vesznek részt, itt megbeszélésre keriilnek az aktualis
problémak. .

e A szakmai esetmegbeszéléseken lehetdség van arra, hogy példaértékil esetek, tapasztalatok, jé
gyakorlatok atbeszélésére keriiljon sor. A team, munkéjaval segiti a csaladsegitot az esetvitelben. Ezen
a forumon van lehetdség a szakmai dokumentaci6 valtozasainak atbeszélésére, tapasztalatcserére is.

. Eleget tesz adminisztracios kotelezettségeinek

. Az intézmény miikodésével, a csaladsegitok szakmai munkdjanak mindségével kapcsolatban
panasz nem érkezett sem az intézmény vezetdje, sem a fenntarto felé.

2018. szeptember 1-t6] Gyvt. 40/A § (2) ag) pontja értelmében keriilt bevezetésre az 6vodai- iskolai
szocialis segités, mely szakfeladatot a jogalkoto a csalad-és gyermekjoléti kozpontokhoz rendelte
kotelezben ellatandd feladatként. A szocidlis segitbknek fels6fokia szakiranyu (szocialpedagogus,
szocialis munkés, szocidlpolitikus stb.) végzettséggel kell rendelkezniiik. 1.000 f6 koznevelési
intézményben nyilvéantartott gyermekre vetitve kell 1 f6 szociélis segitét alkalmazni a kozpontnak. Az
ovodai és iskolai szocidlis segit6 szolgaltatds a gyermek veszélyeztetettségének megelozése érdekében
a szocialis segitd munka eszkozeivel timogatast nyujt a kéznevelési intézménybe jaré gyermeknek, a
gyermek csaladjanak és a koznevelési intézmény pedagdgusainak. Az vodai és iskolai szocialis segitd
egyéni, csoportos és kozdsségi szocidlis munkat végez, valamint gyermek- és ifjusagvédelmi
feladatokat lat el. Ezt a tevékenységet a 2019-es évtSl Alban Livia a HID Kozpont munkatarsa latta el
Piliscséven.

Az Szt. 64. § (8) bekezdése szerint a Gyvt. szerinti csalad- és gyermekjoléti kozpont a csalad szocialis
helyzetének atfogd vizsgalata alapjan elkésziti az igénybe venni javasolt szocidlis szolgéltatasokat
meghatirozé szocidlis diagnézist. A csaldd- és gyermekjéléti kozpont a szocialis diagndzis
elkészitésébe bevonhatja a nem jarasszékhely telepiilésen mikodd csalad- és gyermekjoléti
szolgalatokat. A jogosultsagi feltételek fennallasa esetén a szocialis diagnozis kotelezi a szocialis
szolgaltatokat €s a szocidlis intézményeket. A csaladsegitok eddigi tapasztalata az volt, hogy a
kliensek tobbsége nem kivanja igénybe venni a szocialis diagnozis felvételét. Indokként azt mondtak,

hogy nem szeretnék, hogy még egy ember ,,belépjen” az életiikbe.

Szervezeti valtozasok :

2020. 4prilis 4-én megalakult a Dorogi Szocialis Szolgaltaté Kozpont, mely egyesitette a Dorog és
Térségi Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalatot, a Dr. Mosonyi Albert Gondozasi Kézpont ,,A” €s
.B” épiiletét. A szocialis szolgaltatasok és ellatasi teriilet tekintetében valtozas nem tortént.

Személyi feltételek:
Az intézményt Toth Krisztian vezeti. A csaladsegitoi feladatokat 2020-ban a telepiilésen Csillag

Raména szocialpedagdgus végzettségli csaladsegito latta el.

A 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet, mely a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatait és miikodésiik feltételeit
taglalja, 1. szami mellékletében szabalyozza a szakmai létszim minimum feltételeit. Ennek
megfelelden egy csaladsegité maximum huszondt csaladot gondozhat, valamint 10 olyan esetet lathat
el, ahol hatésagi bevonas nem tortént.

T(?_Véf_blill‘a is szorosan egyiittmiikodiink a hatésagi eljarassal érintett tigyek vitelében a jarasszékhelyen
mgkodo Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont szakembereivel. (HID Szociélis, Csalad- és Gyermekjoléti
Kozpont, cime: Esztergom, Baross G. u 3. Tel.: 33/415-435.)



Jarasi Jelzérendszeri tanacsadéi feladatokat a HID Szocialis, Csalad- és Gyermekjoléti Kozponttl
Romanek Eva, az esetmenedzseri feladatokat Toth David latta el, aki a hatdsagi intézkedéssel érintett
csalad/ok gondozasaba kapcsolddott be.

A gyermekvédelmi rendszerben dolgozé szakemberek torekszenek arra, hogy a telepiilésen €16
gyermekek megfeleld anyagi, szocialis biztonsagban, megfeleld oktatasi és kulturalis kozegben, és
szeretetteljes csaladi kornyezetben fejlodhessenek. A feltételek megteremtése elsddlegesen a csalad

feladata, a sziilok felelossege.

Targyi feltételek:

Piliscséven a tavalyi év elejétdl mar a piliscsévi Szocialis Alapellaté Kézpont kiilon iroddjaban zajlik

‘a csaladsegitéi munka, ahol heti egy alkalommal, hétfonként 9.00-12.00 kozdtt kerill sor az
iigyfélfogadasra. A helyiség lehetoséget ad, hogy a kliensekkel torténd segité beszélgetések az
esetmegbeszélések, esetkonferencidk, tanacskozasok nyugodt, tagas koriilmények kozott meg tudjanak
torténni. A segité munkahoz, erre nagy szilkség van. A csaladsegité munkavégzéshez sziikséges
feltételeket (internetes elérhetdséget, fényméasolasi, nyomtatasi lehetdséget) az Onkormanyzat
biztositja. A szolgalat 4ltal biztositott laptop az iigyintézésekhez, a szolgalati telefont az 6nkormanyzat
biztositja. Intézményi szinten céges auté is rendelkezésre all (csaladlatogatasok) sziikség szerint. Az
aut6t a tobbi csaladsegitovel torténd egyeztetés alapjan lehet igénybe venni
Szakmakozi megbeszéléseket a 15/1998. évi Nm. végrehajtasi rendelet eldirasa szerint évi 6
alkalommal kell megszervezni. A jelzérendszeri tagoknak irasban jelezni kell a tdvolmaradas okat é€s
tényét. A szakmakozi megbeszélések témainak kidolgozasakor torekedtiink a hatékonysagra. A téma
altaldban a kozos megbeszélések alkalmaval sziiletett. Felmeriil6 kérdések, bizonytalansagok, hasznos
informaciok, aktualitasok tovabbitdsa céljabdl keriiltek megszervezésre. Az elmilt évben Gsszesen 8
alkalommal t6rtént intézményi szinten szakmakzi megbeszélés.
Intézményi szinten Piliscsév vonatkozasaban 7 esetben volt szakmakézi megbeszélés az elmult
évben az alabbi tém:ikban:

- Partfogo feliigyel6i szolgalat miitkodése

- Id6sek klubja ‘

- Veszélyhelyzet tapasztalatairol — védondi szolgalat

- Kék Kereszt Misszios Szolgalat mitkddése

- Pedagogiai Szakszolgalat miikodése

- Fogyatékossagiigyi tanacsadas

- Pandémia els6é hullima idején kialakult nehézségek, tapasztalatok atbeszélése

Szolgalatunk altal végzett éves mutatoja Piliscsév teriiletén

Piliscsév teriiletén az elmult évekhez képest valtozas nem tortént a csaladsegitd személyét illetden. A
telepiilésen az 6vodai és iskolai szocidlis munka 2019-ben elindult, jelenleg is mikodik.

A tavalyi év rendhagy6nak mutatkozott a kialakult jarvanyhelyzet miatt. Marcius 16-t6l juniusig
szolgalatunk otthoni munka keretében latta el feladatait, természetesen a Magyar Kozlonyben is
megjelent rendelkezés alapjan. Krizishelyzet, illetve kdrnyezettanulmanyok kapcsan természetesen sor
keriilhetett a személyes talalkozasra. Az esetkonferenciak, valamint a bazisintézmény altal tartott
szakmakozi megbeszélések is online uton torténtek. Piliscséven krizishelyzetrdl nem volt tudomasunk,
kérnyezettanulmanyt azonban végeztiink az ligyfelek otthonaban. Ilyenkor maszkot, gumikesztyiit
hasznaltunk, az iigyfelek, és magunk, valamint a kollégdink védelmében. Junius utan visszatértiink
személyesen is a telepillésre, azonban a virus miatt ¢vatosabbak voltunk, ritkdbban talalkoztunk
személyesen az iigyfelekkel. Az otthoni munka ideje alatt telefonon tartottuk a kapcsolatot mind az
iigyfelekkel, mind a jelzérendszeri tagokkal, elsdsorban az iddsek klubja, szociélis iigyintéz0, és a



véddéndvel volt tobb iigy kapcsan szorosabb kontakt. A megoldast igényl6 iligyeket, feladatokat a
rendhagyé munkarend mellett is el tudtuk latni.

2020. év folyaman a gondozotti létszim mutat6 alakulasa:
11 csaladot /15 f6t gondozott a szolgalat
- alapellatasban 8 gyermek, 4 csalad
- védelembe vétellel 3 csalid 3 gyermekét gondoztuk
- felnétt gondozas 4 személyt érintett, ahol nincs gyermek

Ugyfeleink iskolazottsagit tekintve a kovetkezdk a jellemzék:
- altalaban az altalanos iskola nyolc osztalya
- befejezeft szakmunkasképzo, szakiskola

Gazdasagi aktivitas szerinti jellemzok:

- a felndtt iigyfelek jorészt dolgoznak, leginkdbb bejelentett, hivatalos munkahelyiik van, illetve
nyugdijbol szarmazik a bevételiik

- a kiskoruiak altalanos iskolaba, illetve szakmunkasképzé iskolaba jarnak, évodaskoru iigyfél tavalyi
évben nem volt, azonban egy 10jsziil6tt gyermek alapellatasba keriilt.

A forgalmi naplé szima 211, ennyi esetben tortént esetkezelés.

Segitettiik a csaladokat a hivatalos iigyeik intézésében, tajékoztattuk az igénybe vehetd ellatasokrol,
kozvetitettiik mas szolgaltatasokhoz iigyfeleinket. Segité beszélgetés keretében mentalisan timogattuk
a kiskortiak csalddjat, sziikség szerint pszicholégushoz, jogaszhoz, nevelési tanacsaddba irdnyitottuk
oOket.

A segitséget kérok koziil leginkabb iigyintézésben, telepiilési tamogatas kérelmének megirdsaban,
munkahely keresésében (allaslista a munkaiigyi kozponttél bizonyos id6kdzonként), ehhez
kapcsolédoan 6néletrajz megirasaban, végrehajtassal, tartozasokkal kapcsolatos informaciokérésben,
részletfizetés igénylésében nytjtottunk segitséget ( ezekbdl tobb is volt, tb tartozas. Ennek kapcsan
elmondhaté, hogy talan a jarvanyhelyzet miatt, de t5bb izben kellett megigényelni raszorultsagi alapon
az egészségbiztositast. ) Ugysegéd! Az Onkormanyzattal minden esetben egyiitt tudtunk miikodni akér
telepiilési timogatas igénylése iigyében, szocialis tiizifa igénylése kapcsan, akar egyéb iigyekben, t6bb
alkalommal mentiink a szocialis iigyintézovel kormyezettanulmany készitése kapcsan csaladokhoz pl.:

gondozasi dij feliilvizsgalata tigyében.
A tavalyi évben megsokszorozddott azon iigyfelek szama, akik sajat maguk, vagy hozzatartozoik
szamara kérték felvételiiket idosek otthonaba, vagy épp szakkorhazba. Jarvany miatt ez szintén

nehézkes volt.

Kornyezettanulmanyhoz valo felkérést 4 esetben kaptunk, ezek a Birdsagtol, illetve a
Gyambhivataltol érkezetek gyermektartasdij megallapitasa, gondnoksag alé helyezéssel kapcsolatban.
Esetkonferenciat a tavalyi év sordn 1 alkalommal tartottunk, 1 csalad ligyében.

Sziikség esetén ingyenes lehetdséget nytjtottunk a klienseknek telefonos iigyintézéshez.

A csalddokkal valé kapesolat nagyrészt csalddlatogatasok soran valésul meg. A 15/1998.(1V.30.) NM
rendelet 14. § 2 bek. a) pontja szerint ,,a szocialis segitdmunka soran éves atlagban legalabb havi
harom személyes taldlkozds megszervezésére és dokumentildsara sor keriil”, az egyiittmiikodési
megallapodas alapjan gondozott csaladoknal. A csaladlatogatasok és a segitd beszélgetések keretén
beliil a csaladok tanacsokat, javaslatokat, Gtmutatasokat kapnak problémaik megoldasdhoz. Azonban a
pozitiv valtozasok eléréséhez a csalad egyiittmiikodése, valtoztatni akarasa is sziikséges.
A szolgilathoz beérkezett jelzések fébb szimadatai:

- Koznevelési intézményektol 10

- Egészségiigyi szolgaltatotdl 1 esetben

- Szociilis Alapellato Szolgalat 2 jelzést kiildott




- Mas Csalddsegitd és Gyermekjéléti Szolgalattol 4 jelzés érkezett
Kiskorii részérdl biinelkdvetésrol nem értesiiltink, megel6zé partfogo feliigyelet alatt 1
fiatalkora allt.
A problématipusokat tekintve elsddleges probléma volt az oktatdsi intézményekben el6fordulo
igazolatlan hidnyzasok, ehhez tarsult természetesen a csaladban eléforduld életviteli, gyermeknevelési,
valamint csaladi-kapcsolati problémak. A tavalyi évben nem kaptunk jelzést magatartdsi problémardl,
mely a kézoktatéasi intézményeket érintené.
Tovabbi probléma a fiatalok kdrében az egyre inkabb terjedd kabitoszer probléma, ez rejtve van jelen (
kevesebb jelzés fut be hozzank, mint amely a valdsagos problémat tiikrdzné ).
Tavalyi évben csecsemdvel kapesolatban is érkezett tobb jelzés intézményiinkhdz, ebben az esetben a
védénovel latogattuk meg a csaladot, akiket alapellatas mellett gondozunk.
Felndtt gondozottak esetében az életviteli, egészségiigyi, mentalis problémék voltak tobbségben,
valamint iigyeikben valé elakadas, intézményi elhelyezés segitése, kdzvetités mas szolgéltatasokba,
illetve tartozasok mérséklésének, vagy részletfizetésének kérelme.

Védelembe vétel kapesan 3 gyermek esetében (3 csaldd) kozremiikddtiink az egyéni gondozasi-
nevelési terv megvalositisaban a HID Kozpont altal bevonva. Az esetmenedzser havi
rendszerességgel érkezik a telepiilésre, és a hatosagi intézkedéssel érintett csaladokat kozosen
keressiik fel. A tavalyi év soran a Jarasi Jelzérendszeri Tanacsado kiilon segitségét nem kellett

kérni.

Az ingyenes specialis szolgaltatasokat a HID Szocialis, Csaldd — és Gyermekjoléti Kozpont
(tovébbiakban: HID Kézpont) nytjtja, melyek az aldbbiak :

- addiktolégiai konzultacid

- jogasz,

- pszichologus b

- korrepetalas

- mediacié- ami az elmult év soran szakember hidny miatt sziinetelt.

- kapcsolatiigyelet

- korhazi szociélis munka heti 1 alkalommal,

- szocialis diagnézis felvétele, ami a csalad szocidlis helyzetének atfogo vizsgalatat jelenti. Ez

alapjan hatarozzék meg az igénybe venni javasolt szocialis szolgaltatasokat.

A HID Kézpont iltal a Magyar Maltai Szeretetszolgalat Esztergomban ingyenesen csaladterapiat,
pszichologusi szolgaltatast nyijt a szolgalat ellatasi teriiletéhez tartozo6 lakosok szamara.

Adoménykbzvetités 7 esetben tortént, leginkabb ruhanemt, jaték, a Maltai Szeretetszolgalat altali
élelmiszercsomag kikdzvetitése, valamint civil felajanlas altal szintén keriilt szaraz élelmiszer
kiosztasa karicsony elott. A helyi Karitasszal szintén karacsony el6tt egyeztettiink raszoruld
csaladokat, akik élelmiszerosztasban részesiiltek (ebben az esetben az ligyfelekkel egyeztettiink, az
adatvédelem miatt, de senkinek nem volt kifogasa). Fontos megemliteni, hogy egy egyediil €16 idos
iigyfél esetében, akinek év végére elromlott a kalyhaja, az onkorményzat felajanlott szamara egy
teljesen 0j kélyhat. Valamint tavasszal egy masik telepiilés csaladsegitoje jelezte, hogy jarOkeretre
lenne sziiksége egy iigyfél szamara, a telepiilésen miikodé Szocidlis Alapellatd Szolgalat azonnal

segitséget nyujtott ebben.

Szabadidé — Prevencio:

A korabbi évek alatt megszokott nyari ruhabérzére a tavalyi évben a sajnos nem keriilt sor.

Ahogy a Szolgilatunk altali egy hetes nyari sziinidei bejirés taboroztatasra, valamint a
Virdskereszt altal szervezett néhany napos, ottalvés tdborra idén szintén nem keriilt sor.



A tavalyi évben épp a jarvanyhelyzet kirobbanasa el6tt sikeriilt az altalanos iskolaban megtartani a 4
alkalmas drogprevenci6s foglalkozast a 8. osztalyban, melyet egy palyazat keretén beliil sikeriilt

elvinniink az iskolaba.
A jelzdérendszer és a gyermekjoléti szolgalat egyiittmikodése:

A gyermekjoléti szolgalat a térvényi eldirdsoknak megfelelden a gyermekek veszélyeztetettségének
felderitésére és megel6zésére jelzGrendszert mikodtet. A jelzbrendszeri tagok szakmakozi
megbeszéléseket tartanak az €év sordan a torvényi eldirdsoknak megfeleléen. Ezen feliil
esetmegbeszélések és esetkonzulticiok zajlanak sziikséges mértékben az esetek kapcsan. A
jelzérendszeri tagok minden évben rovid tajékoztatot kiildenek a gyermekvédelmi munkarol.

Piliscsév telepiilésen a jelz6rendszer és a csaladsegité kozotti kdlesonds egyiittmiikodés megvalosult,
tAmogatjuk, segitjiik egymas munkajat, mely nagyban megkonnyiti az iigyek pozitiv iranyba valo
haladasat.

A jelzérendszeri beszamolok alapjan a jelzorendszeri tagok €s a szolgalat egyiittmiikddése jo, sziikség
esetén k6zdsen megylink csaladlatogatasra, ami a védondi szolgalattal valosult meg.

A 15/1998. (IV.30.) NM rendelet médositisinak 9 § (5) bekezdése szerint: ,Az éves szakmai
tandcskozast minden év februar 28-ig kell megszervezni”. Az éves intézkedési tervet targyév
marcius 31-ig kell a jelzérendszeri tagokkal kézisen elkésziteni.

Piliscséven az éves szakmai tanacskozasra februar 23-4n Keriilt sor, az elzetesen a jelzorendszeri
tagok altal elkészitett beszamolok alapjan elkésziilt az éves intézkedési terv.

2020. november hénapban soron kiovetkezd, atfogd ellenérzést tarott a KEM KH Hatosagi
Féosztaly Szocialis és Gyamiigyi Osztaly. A jarvany miatt, helyszini szemle nélkiil, iratok
bekérésével tortént az ellenérzés. Az ellendrzési jegyzokionyv szerint rendben taliltik a szakmai
munkat.

Tervezet a 2021-es évre:

Esetmegbeszélések a telepiilési jelzérendszeri tagokkal

Rekreacios napokon, programokon valo részvétel

Szakmai tanacskozasokon, konferenciakon, tovabbképzéseken valo részvétel
Kozremiik6dés a telepiilések programjaiban

Drogprevencids orak, foglalkozdsok megszervezése a helyi altalanos iskolasok szédméra.

VVVVY

Tisztelt Képvisel6 Testiilet!

Kérjiik, sziveskedjenek a Dorogi Szocidlis Szolgaltaté Kozpont Csalddsegité és Gyermekjoleti
Szolgalat beszamoléjat megvitatni és elfogadni.
Munkankhoz nyiujtott segité tamogatisukat koszonjiik!

Piliscsév, 2021.05.13.
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