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Iskolank 2017/18-as tanévi, oktato-neveld munkajardl az alabbiak szerint szamolok be:

Bevezeto

Intézményiink 2016. szeptember 1-jét6]1 — a Pilisi Altalanos Iskolak Kozossége (Piliscsév-
Leanyvar-Kesztolc) szétvalasa kovetkeztében - ismét 0nalld intézményként mikodik.
Fenntartonk 2017. januar 1-tél a KLIK jogutddjaként a Tatabanyai Tankertileti Kézpont lett,
2018. jalius 1-jét6l pedig az Gjonnan létrejott Esztergomi Tankeriileti K6zponthoz tartozunk.
Az allami 4tvétel 6ta szdmos fenntartoi és szervezeti valtozas nehezitette munkdnkat bizunk
benne, hogy ez a legutdbbi pozitiv kihatassal lesz intézményilink miikodésére.

A szakmai munka attekintése

8 osztallyal, 3 napkozis csoporttal 92 tanuldval kezdtiik a tanévet, félévkor 96 £0, tanév végén
pedig 91 f6 lett a tanuloi 1étszam, két bekoltozott, de év kozben el is koltézott problémas csalad
gyermekeinek be- illetve kiiratasaval.

Minden tanuldnk szlovak nemzetiségi nyelvoktatasban részesiil, a szlovak nyelv értékelése alol
az 0j tanulok kapnak mentesitést a felzarkozasig. (félév - 1 év)

Egyéb mentesitéseket a sajatos nevelési igényl €s a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi
zavarral kiizdd tanuldk kaphatnak a szakértdi bizottsag szakvéleménye alapjan.

14 tanulonk rendelkezik szakszolgalati szakvéleménnyel, ez igen magas arany az
Osszlétszamhoz képest. (15 %)

4 f6 SNI tanulonk van: egy autista spektrum zavaros, egy latasi és mozgasszervi fogyatékos, és
két f6 kevert specifikus fejlddési zavaros.

Eredményes fejlesztésiik és integralasuk nagy kihivas, és sok problémaba {itk6z0, nehéz
feladat.

Intézményilinkben a mindennapos testnevelést az also tagozaton heti 3 testnevelés oraval, egy
ora néptanccal és egy oOra sportkorrel, vagy sportegyesiileti sportoldssal teljesitik a tanulok.

A felsé tagozaton heti 3 testnevelés draval €s 2 ora sportkorrel, vagy sportegyesiileti
sportolassal.

Az Etika/ Hit- és erkdlcstan tantargy keretében mind a katolikus, mind a reformatus egyhaz
oktatoi az iskolaban, drarend szerint beépitve tartjak az orakat.

Nevel6-oktato munkank eredményeit illetden az also tagozaton 12 kitiing és 9 {6 jeles, a
fels6 tagozaton 3 kitling és 5 f6 jeles tanulonk van.

A tanév végén 4 tanuldnk kapott elégtelen osztalyzatot angol nyelv vagy matematika
tantargybol, a javitovizsgan mind a 4-en elégségesre vizsgaztak.

A fels6 tagozatos tanulok tanulds iranti motivacidjanak, a jobb tanulmanyi eredmények
elérésére valo torekvés tovabbi erdsitése kiemelt feladatunk kell, hogy legyen, a sziilok
aktivabb egylittmtikodésével.

Magatartas atlagok: also tagozatos magatartas atlaga 4,3 a fels6 tagozaton 3,8 lett, az alsos
szorgalom atlag 4,4 a fels6s pedig 3,5.

A mulasztasok tekintetében igen magas, 65 ora az egy fOre jutd igazolt mulasztasi atlag, €s 0,56
az igazolatlan.
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Az utobbi években sajnos igazolatlan mulasztas miatt tobbszor kellett jelzést tenniink a
Gyermekjoléti Szolgalat felé.

Az els6 osztalyba belép6 tanulok szama 13 £6 volt, ebbdl 2 tanuld osztalyismétlé, 3 SNI, 1
pedig BTM-es, tehat nagyon nehéz 0sszetétell osztaly.

A kezdeti nehézségek ellenére — az osztalyban tanitok kovetkezetes és megfeszitett munkajanak
koszonhetden jol beilleszkedtek az iskolai €életbe, munkéra lehetett fogni dket és eredményesen
fejleszthetok. Egy kirivo magatartasi problémas tanul6 esetében sajnos nem talaljuk a
megoldast.

Tehetséggondozas, felzarkoztatas

A tehetséges tanulokkal valo foglalkozas érdekében a tanév soran szlovéak nyelvi, torténelem,
angol nyelvi, furulya és sakk szakkort vezettek a pedagdgusok.

A lassabban halado, vagy lemarado tanulok részére a felsé tagozaton csupan
természettudomanyos tantargybol és matematikabol volt lehetdségiink felzarkoztatasra, a
tobbiek a tanul6szoban kaphattak segitséget. A tapasztalatok szerint a 4 évfolyam tanuldibol
szervezett tanuldszobai foglalkozas nem hozta meg a vart eredményt, ennek ujragondolasa valt
indokolttd. A renitens tanulok nem hajlandok tanulni, zavarjak a tanulni akarokat, sokkal
nagyobb értelme lenne inkdbb a tanuldszobai orakeretet felzarkdztato, korrepetald orakra,
tehetséggondozasra forditani.

A tanév elejétdl 18 6 vett részt gydgytestnevelés Oran, a Pedagdgiai Szakszolgalat altal
foglalkoztatott, helybeli gyogytestneveld vezetésével.

Tanoran kiviili tevékenységek

Iskolankban a tandran kiviili tevékenységek {6 szervezdje a didkonkormanyzat és az
osztalyfonokok.
Vannak hagyomanyos programjaink, melyeket minden évben megszerveziink, ezen kiviil az
osztalyfonokok is szerveznek osztalyaikkal egy-egy 6szi és tavaszi osztalyprogramot.
Természetesen a munkaterviinkben rogzitettek szerint megemlékeziink allami tinnepeinkr6l és
emléknapjainkrol. A kézségi iinnepélyek miisorait iskolank tanuloi biztositjak.
A félév soran is szdmos szabadidds programot szerveztek pedagogusaink, melyek koziil
kiemelendd

e a7. osztalyosok Hatartalanul programja, melynek keretében egy debreceni egy
budapesti kirandulason, egy szinhazi eléadason €s egy négynapos felvidéki
barangolason vehettek részt tanuldink
az 5. osztaly egyhetes szlovakiai erdei iskolai taborozasa
az also tagozatosok 3 eldaddsos szinhazbérletes programja
a nagycsoportosok megnyerését célzo iskolanyitogatd programsorozatunk
az EFOP-3.2.15-VEKOP-17. palyazat keretében megvaldsult egyhetes nyari napkozis
tdborunk

Pedagdgiai Programunkban foglalt célkitlizéseink alapjan igyeksziink iskolan kiviili
programokat is biztositani tanuloink, illetve bekapcsolni ket a kdzségi rendezvényekbe.
Ezeknek a programoknak egyrészt a tanorakon tanultak elmélyitése, masrészt a k6zosségi
nevelés erdsitése a célja.

Az éves munkaterv feladatai
Eves munkaterviinkben az oktatémunka teriiletén a kovetkezé feladatokat hataroztuk meg:
e Az orszagos mérésbol adodo feladatok: A tanulok tovabbi eredményes
felkészitése az orszagos kompetenciamérésekre. A tanuldk szovegértd és olvasasi

készségének, valamint problémamegoldd gondolkodasanak fejlesztése tovabbra is
feladatunk.



e Az innovativ tanitasi-tanuldsi modszerek alkalmazasa terén jelentkezo
teendok: A kooperativ technikak, a digitalis, valamint a dramapedagdgiai
modszerek elsajatitasa ¢s alkalmazasa a tanitasi-tanulasi folyamatban. Bizonyos
tantargyak esetében projektmddszer alkalmazasa.

e Differencialas — esélyegyenloség biztositasa altal felvetett kérdésekbél adodo
feladatok: Minden tanitési 6ran jelenjen meg az SNI és BTM tanulok differencialt
foglalkoztatasa. Minden SNI és BTM tanul6 szdmaéra biztositjuk a
szakvéleményében eldirt fejlesztéseket.

e Also-felso tagozatvaltas feladatai: A leend6 5. osztalyos osztalyfénok a I1. félévtol
oralatogatasok €s osztalyprogramok keretében ismerkedik a 4. osztalyosokkal. Az
alsos osztalyfonok atadja a sziikséges informaciodkat az osztaly tanuldirdl.

e Elsés tanulok szocializalasa: Tovabbi er6feszitéseket kell tenniink a nagycsoportos
ovodasok megnyerése érdekében, hogy minél tobb helyi 6vodast irassanak be
szlileik a mi iskolankba. Az igazgatod részt vesz az els6 6vodai sziildi
értekezleten.”Kalandok az Iskola utcdban” cimmel iskolankat bemutato
programsorozatra varjuk a nagycsoportosokat és sziiléket. Az iskola minden
rendezvénye nyitott arra, hogy a kdzségi 6vodabol az 6vodapedagdgusok belatasuk
szerint ellatogassanak hozzank az dvodésokkal.

e Intézményi 6nértékelésb6l adodo teenddk: Erdsitentink kell a sziilokkel valo
kapcsolattartas és kommunikacié hatékonysagat. Még aktivabban kell
bekapcsolddnunk a kozség életébe, erdfeszitéseket kell tenniink az iskolankrol
alkotott kiilso kép erdsitése érdekében.

e Iskola tanul6i moralja — erkolcsi nevelés: A nevelés teriiletén erdsiteniink kell a
tanuldi fegyelmet, a tanulok pedagogussal €s a felndttekkel szembeni és egymassal
szembeni tiszteletét.

e Igazolatlan mulasztasok — El kell érniink, hogy csokkenjen az igazolatlan
mulasztasok szdma.

A nevelomunka teriiletén nagy erdfeszitéseket kell tenniink a tanulok kulturalt magatartasra
¢s kommunikéciora, sz€p, kifejez0 beszédre vald nevelésére; a kozosségi nevelés erdsitésére; a
szUl6fold, a haza, a hagyomanyok tiszteletére nevelésre; nemzeti és nemzetiségi kultirank
tiszteletére, megdrzésére nevelésre; a tanulok egészséges ¢letmodra nevelésére, a rendszeres
testmozgas igényének kialakitasara; a tanulok lelki egészségfejlesztésére.

Fenti nevelési céljaink megvaldsitasahoz igyekeztiink kihasznalni mind a tanérai, mind a
tanoran kiviili foglalkozasokat, az iskolai €s iskolan kiviili rendezvények, programok kinalta
lehetdségeket. Tantestiiletiink minden tagja azon volt, hogy a nevelés teriiletén elért eddigi
eredményeket megtartsuk, ennek érdekében jobban kell alkalmazni az egységes nevelési
kovetelményeket, elvarasokat.

A tanuldknak a felnéttekkel €s tarsaikkal szembeni kulturalt beszéde és magatartasa terén
sajnos ebben a tanévben tovabbi negativ tendenciakat tapasztaltunk, s ugy tiinik, hogy bizonyos
tanulok esetében sajnos nem talaljuk a megoldast.

A nemzetiségi oktatas terén a legnagyobb kihivast a tdvozé szlovak szakos tanar potlasa
jelentette, amit egy Batorkeszirdl bejard kolléga jelentkezésével sikeriilt megoldani. A
nehézségek mellett sikerélményiink is volt, 3 tanuldnk jutott be a Magyarorszagi Szlovak
Orszagos Szovetsége altal szervezett ének- és szavaldverseny orszagos dontdjébe. A Tardoson
megrendezett megyei szlovak kommunikacios versenyen 5 tanulonk ért el dobogos helyezést.
Oromteli, hogy a tavalyi tanév végén 4 nyolcadikos didkunk folytatta tanulmanyait a Szlovak
Tannyelvii Gimnaziumban és mind a négyen eredményesen végezték el az elsé évfolyamot.



A partnerkapcsolatok terén szeretnénk, ha eredményesebb lenne a sziilokkel valo
kapcsolattartas, mert ezen a téren sajnos negativ tendenciakat tapasztaltunk. Arra kell
torekedniink, hogy a sziilok nagyobb szdmban és gyakorisaggal érdeklédjenek sziil6i
forumaink és egyéb programjaink irant, valamint tartsak tiszteletben a pedagogus
személyiségét és legyenek partnereink a nevelésben. Ezen a téren sajnos nagy problémak
vannak, terjed a sziil6i kioktatas, a pedagogusokkal szembeni jogtalan kritika, ahelyett, hogy
belatnak a gyermekiikkel kapcsolatban jelzett problémakat és partnereink lennének a
megoldasban.

Itt fejezem ki koszonetemet Jegyzd Asszonynak, aki segitségiinkre volt abban, hogy parbeszéd
johessen létre azokkal a sziilokkel is, akik a tanév soran nem miikddtek egytitt veliink
problémas gyermekiik iskolai nevelése-oktatasa soran.

Személyi feltételek

Pedagogus allashelyeink szama 14,5. Szeptemberben 13 féallast pedagogussal, 2 angol
oraadoval, 1 néptanc 6raadoval, 1 rajz 6raadoval, 1 sakkoktatdval, 1 ének attanitdval és 4 6
SNI-s tanulét fejlesztd oraadoval kezdtiink. 1 {6t (biologia-foldrajz szakos tanar) 50 %-ban
Piliscséven, 50 %-ban Leanyvaron foglalkoztatunk. Informatika szakos kollégandnk 4 6raban
tanit Leanyvaron és 5 oraban Kesztolcon.

Az angol szakos gyesen 1év6 kollégand helyettesitése minden évben nagy probléma, mivel a
hatarozatlan idejii allasok kedvezdbbek a hatarozottal szemben. Ebben a tanévben 2 6raaddval
sikeriilt megoldanunk az angol nyelv oktatasat.

A napkdzis gyesen 1évo kollégané helyettesitésére helybeli pedagdgust tudtunk alkalmazni.

Az intézményvezeté munkajat 1,5 éve intézményvezetd helyettes segiti, ami nagyban
megkonnyiti mind az adminisztracios mind a szervez6-iranyité munkamegosztas. Ettél a
tanévtol kis 1étszamu tantestiilet 1évén egyre csokkentettiik a munkakozosségek szamat. Az
osztalyfonoki munkakozdsség vezetdje is nagy segitség az iskolavezetés munkajaban.

Egy 6 iskolatitkar, egy félallasu (3 iskolaban alkalmazott) rendszergazda, valamint 2 teljes
munkaidds és egy déleldttds 4 ords takaritond segiti munkénkat.

Koszonjiik, hogy az 6nkormanyzat jovoltabol iskolapszichologus segithette munkénkat, akire
nagy igény volt, hiszen egyre tobb a mentalisan sériilt gyermek.

Targyi feltételek

Jelenlegi helyzetlinkben nagyrészt biztositottak az eredményes oktato-neveld munka feltételei.
Intézménylink azonban szamos ponton feltjjitasra szorul, hiszen sok minden elhasznalodott,
megkopott az évek folyaman. Osztalytermi ajtéinkon napi szintliek a zarproblémak, a csapok,
piszoarok, lefolyocsovek allapota sok kivannivalot hagy maga utan.

Tovéabbi megoldasra varé feladatok: a tetéfeltjitas folytatasa, tovabbi ablakok cseréje,
(kiilonosen egy tanteremben, ahol hasonl6 problémékkal kiizdiink, mint az 6nkormanyzat altal
kicserélt ablaku tanteremben kiizdottiink) tantermek festése, ereszcsatorna felujitasa,
megsiillyedt betonkerités helyreallitasa, Plébania feldli kerités fedlapjanak javitasa.

Ezekrdl tud a fenntartonk, de a folyamatos fenntartdvaltas eredményeként nagyon lassan torténi
barmilyen jellegii eldrelépés. Osztalytermeink festésére az ANTSZ kotelezte a fenntartot,
kétszeri hatarid6-maddositas eredményeként most, a tanévkezdés utan, szept. 20-21-én kertil
kifestésre 3 tanterem.

Nagyon varjuk mar, hogy 0j helyen torténhessen a tanuldk étkeztetése, mert a jelenlegi nagyon
szlikds, nem alkalmas a nyugodt, kulturalt étkeztetésre.

A legnagyobb gond az, hogy nincs gondnoka, karbantartoja az intézménynek, hogy bonyolult
eljarasrend szerint kell megigényelni egy-egy munkat. Nagy bajban lennénk, ha az
onkormanyzat nem segitene, mert nagyon sokszor szorulunk a hivatali karbantartok,
kozfoglalkoztatottak segitségére.



Ezuton kdszondm meg Polgarmester Asszonynak, hogy mindig szdmithatunk a munkajukra,
egyben a sziil8k nevében megkdszondm az Onkormanyzat 5.000 Ft-os iskolakezdési
tamogatasat.

A Piliscsévért Kozalapitvanyt timogatasabol 2 db Polyball jatékot telepitettiink iskolank
udvardra, a Sziil6i Munkak6zosség tamogatasabol pedig egy kétiiléses 0j hintat vasaroltunk,
valamint sotétitéfliggényoket 3 osztalyterembe.

Az aszfaltos palyank focikapuja tonkrement, hasznalhatatlan, ennek potlasa ajabb feladatunk.

Gyermekvédelmi munka

Alapveto problémaként latjuk, hogy a sziil6k egy része nem fordit kelld figyelmet és id6t
gyermekére, minden terhet az iskolara igyekszik haritani. Gyakorlatilag itt az iskolaban kéne
nevelni és oktatni egyarant, de még a legalapvetdbb viselkedési normakat is itt kéne
elsajatittatni a gyerekekkel.

Szomoru, hogy sok ellendrzd honapokig nincs a sziild altal alairva, hogy sem sziil6i
értekezletre sem fogadoorara nem jon el egy-egy problémasabb tanul6 sziiléje, azaz nincs
kapcsolata a gyermeket tanité pedagogussal, igy egyoldaltian a gyermek altal elmondottak
szerint itéli meg az iskolai torténéseket.

Minden — tudomasunkra jutott - problémat, veszélyt jelziink a Gyermekjoléti Szolgalatnak.
Szintén sajnalatos, hogy a telepiilésre bekoltozd csalddok szintek mindegyikével komoly
problémak adodnak: igazolatlan hidnyzas, rithesség, anyagi-lakhatasi problémak, csaladbol
val6 kiemelés. napi szinten kellett megkiizdeniink ezekkel a problémakkal.

Tanulodink egészséges taplalkozasa érdekében részt vesziink mind az iskolagyiimélcs, mind az
iskolatej programban. Ez azt jelenti, hogy az 1-6. évfolyamos tanulok heti 4 alkalommal
kapnak gylimolcsot vagy ivolevet, az 1-8. osztalyos tanuldk pedig heti 4 alkalommal kapnak
tejet, kakadt, vagy vanilias tejet.

Kapcsolatok mas intézményekkel

Az évek folyaman jo partnerkapcsolatot alakitottunk ki mind a kézségi mind a szlovak
onkormanyzattal, a civil szervezetekkel és egyesiiletekkel, a helyi 6vodaval, Miivel6dési hazzal
¢s konyvtarral, iskolaorvossal, védéndvel, a Pedagdgiai Szakszolgalattal, a Dorogi Csaladsegitd
¢és Gyermekjoléti Szolgalattal, a Dorogi Renddrkapitanysaggal, a Piliscsévi Jatékparkkal, a
Kelemen Majorsaggal.

Koszonjiik Piliscsév Kdzség Onkorméanyzatinak anyagi, erkolcsi és személyi timogatésat,
mellyel segiti miikddésiinket! Partnereinkkel tovabbra is jo egylittmiikodésre toreksziink annak
érdekében, hogy még eredményesebb legyen az oktatd-neveld munkénk.

Piliscsév, 2018. szeptember 18. Tisztelettel:

Maduda Ildiko
intézményvezeto



